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1. Bevezet6 rendelkezések
1.1. Altalanos informéaciok az 6vodardl
OM azonositd szama: 203156
Az 6voda neve: Németvarosi Ovoda
Az 6voda székhelye: 5700 Gyula, Sz616s u 1-5.
Telefonszam, faxszam: 66/642-217
Honlap: nemetvarosiovoda.hu
E-mail cime: nemetvarosiovi@t-email.hu

1.2. A hazirend hatélya:

e Szabdlyai kiterjednek az 6vodaval jogviszonyban all6 minden személyre, gyermekre,
6vodapedagdgusra, és az intézmény mas alkalmazottaira egyarant.

1.3. A hazirend elfogadésa:

e Ezt a szabidlyzatot az Ovodavezetd késziti el, ehhez kikéri a sziildi szervezet
véleményét, majd a nevelStestiilet fogadja el.

1.4. A hazirend tartalma;

e A hézirend nem ismétli meg a térvényben és egyéb jogi szabalyzokban foglaltakat. A
hazirend szabalyozasanak célja, hogy a jogok és kotelességek gyakorlasanak,
érvenyesitesenek mddozatait, ezek végrehajtasanak sajatos rendjét hatarozza meg, és
szabalyozzon olyan kerdeskoroket, amelyet a 2011 évi CXC tv. 258, valamint a
20/2012. (VII1. 31) EMMI rendelet 58-a a hazirend szabalyozasi korébe utal. Az olyan
problémak megoldasanal, amelyrél sem jogszabaly, sem az intézmény szervezeti €s
miik6dési szabalyzata, sem a hazirend nem rendelkezik, minden esetben a gyermek
hosszu tava érdekét legjobban képviseld dontést kell hozni, kivéve, ha ez karositana a
gyermekek tobbségének érdekeit.

1.5. A hazirend érvényessége:

E szabalyzat hatalya kiterjed a pedagdgiai program megvalositasat szolgalé minden
Ovoda terlletén és azon kivil megtartandd programokra, tevékenységekre.

2. Jogok gyakorlasanak lehetséges modjai

2.1. A jogok megismerése

e Az Ovoda sajat honlapjan kozzéteszi az Ovoda hazirendjét, valamint az
Ovodapedagdgusok minden nevelési év elso sziildi értekezletén ismertetik a sziilokkel
a Hazirend szdvegét, valamint azokat a magasabb jogszabalyokat, amelyek a
gyermeki, sziiléi jogokkal foglalkoznak.

¢ A Hazirend minden csoport 61t6zdjében, valamint az irodakban Kifliggesztésre kerl,
illetve beiratkozaskor minden sziild nyomtatott formaban megkapja.
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2.2. A jogok gyakorlasanak megkezdése

e Az Ovodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az Ovodai
jogviszonyon alapuld jogait a beiratas napjatdl kezdve gyakorolhatja. Sziinetel az
6vodai jogviszonya annak, aki 6vodaba jarasi kotelezettségétkilfoldon teljesiti, a
sziil6 altal bejelentett naptol.! A joggyakorlas a sziilét nem a beiratkozastol, hanem
az Gvodai eletbe vald bekapcsolddastol illetik meg. A 2011. évi CXC tv. A nemzeti
koznevelésrol és végrehajtasi rendeletei, az 6voda Szervezeti és Mikddési
Szabalyzata részletesen tartalmazzak a gyermekek, 6vodapedagdgusok, és sziilok
egyéni és kollektiv jogait. A szervezeti €s miikodési szabalyzat az 6voda honlapjan,
valamint az 6voda vezetdjénél, megtekinthetok.

2.2.1. A gyermekek jogai

e Az Gvodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak. Ovodai
napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki. Biztonsdga érdekében az
Ovodaban tartozkodasa ideje alatt végig felugyelet alatt all.

e A gyermek emberi meéltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa. A
gyermeket kdzvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkilonboztetés nem érheti.

e A gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben é€s
oktatasban részesuljon.

e Nemzeti, illetve etnikai hovatartozdsanak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon (tobb sziilo egyiittes kérése alapjan).

e Vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani,
joga, hogy egyhazi jogi személy altal szervezett hitoktatasban vegyen részt.

e A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valé jogat az
Oovoda nem Korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kézben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi
épségét. Nem akadalyozhatja viselkedéseivel a tobbiek miivelddéshez, fejlodéshez
valo jogat.

e A gyermek az dvoda eszkozeit, berendezését, felszereléseit ingyenesen, de
rendeltetésszertien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

e A gyermek személyi adatait az 6vodavezetd és a gyermek 6vodai csoportjaban
dolgozé dvodapedagdgusok kezelhetik, ezeket az adatokat mindegyikik kételes az
adatkezelés torvényi szabalyainak! megfelelden kezelni.

o A gyermek fejlédésérdl, informacidt tovabbadni a sziilének, gondviseldnek minden
korlatozas nélkiil lehet, egyéb személyeknek csak az 6vodavezetd engedélyével, az
adatkezelés, a-tovabbitas torvényi szabalyait betartva lehet.

e A sziildnek az o6vodavezet6hdz sziikséges fordulnia, amennyiben betekintést
szeretne nyerni, azzal kapcsolatban, hogy az 6vodaban hol és milyen adatait tartjak
nyilvan.

e Az 6voda fokozott figyelmet biztosit a diabétesszel €16, valamint a fokozott kockazat

12011. évi CXII. térvény: az informacios onrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol
2011. évi CXC. tv. A nemzeti koznevelésrol 41.§ a nyilvantartott és kezelt személyes és killonleges adatok
Nkt.49. a gyermek az 6vodaval jogviszonyban all, Nkt. 91. sziinetel a jogviszony-2021.hat.
2009. évi CLV. torvény - a mindsitett adat védelmérol
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allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek egészségének megorzésére. Sziikség
esetén fontos az anafilaxids gyermekek ellatésa, Epipen alkalmazésa.

2.2.2.

A sziil6 jogai

A sziilé joga, hogy megismerje az évoda pedagodgiai programjat, szervezeti €s
muikddési szabalyzatat, hazirendjét, €s tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérol, magaviseletérol évente legalabb két
alkalommal részletes és érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon.

Joga, hogy a KRETA informatikai rendszerhez hozzaférést kapjon az 6vodatol és
hozzéférjen, tajékozodjon az elektronikus naplobol gyermekérdl, fejlettségérol.
Kezdeményezheti sziilo1 szervezet, dvodaszeék Iétrehozasat, s abban tevékenyen
kozremiikodhet.

Az O6vodai sziiléi szervezet (kozosség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvenyesulését, a pedagogiai munka eredményességet.

A gyermekek nagyobb csoportjat, azaz 50%-ot érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az dvoda vezetdjétol, s az adott kérdés megtargyalasakor, mint
a sziiloi szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiileti
értekezleten.

Az dvodai élettel, a gyermekekkel kapcsolatos kérdésekkel, problémakkal az
ovodapedagbdgusokhoz, az 6vodavezet6hdz, a gyermekvédelmi feleldshéz fordulni
Véleményt nyilvanitani, javaslattal élni az 6voda miikodésével, az 6vodai élet
valamennyi kérdésével kapcsolatosan (ennek féruma, médja lehet sziildi értekezlet,
fogaddora, irasos beadvany).

Panaszaira, felvetett kérdeéseire, kulturdltan megfogalmazott biralataira az
ovodavezet6tdl 15 napon beliil érdemi valaszt kapjon.

. A sziil6 kotelessége

A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és
erkolesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életéveét
betolti, a nevelési év kezd6 napjatol legaldbb napi négy ordban Ovodai
foglalkozason vesz részt.

Felmentés kérhetd kotelezd dvodai nevelésben vald részvétel alol : amennyiben a
sziilé ugy dont, hogy az adott évben dvodakoteles gyermekét nem kivanja évodaba
beiratni, akkor a benyujtott kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem eldtt
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betdlti, a felmentést engedélyezd szerv, vagyis a Gyulai Jarasi Hivatal
felmentheti az Gvodai foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
kdrilményei, sajatos helyzete indokolja.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhato modon segitse a
fejlédés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a
kdzOsségi élet szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal és
részlikre az egylttnevelés érdekében a szlikséges tajékoztatast adja meg.
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valamint az ¢ munkajat segité alkalmazottak a neveld-oktatd munka, illetve a
gyermekekkel 6sszefliggd tevékenysége sordn biintetéjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek szamitanak.

2.2.4. A csalad és az 6voda kdzos nevelési elveinek kialakitasa

e Az Ovodankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljadk meg tisztelni a
felndtteket, szeressék és fogadjak el pajtasaik egyénis€égét, massagat, tudjak
kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, erészakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekvésunk sikerességének érdekében kérjlk, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

2.2.5._A rendszeres egészségligyi felugyelet és ellatashoz valé jog

e A rendszeres egeszseglgyi ellatas (26/1997. (1X. 3.) NM rendelet), Gyula Varos
Onkormanyzatanak Alapellatasi Intézményével kotott megallapodas alapjan
tortenik. Az alapellatas altal megbizott, alabbiakban megnevezett szakemberek
végzik a rendelet altal meghatarozott egészségugyi feladatokat:

o Ovodaorvos,

o kijelolt védonok,

o fogorvos,

o fogészati asszisztens.

e Az 6voda kozremiikodik a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak
megszervezésében. Az  egészségiligyi szolgalat jelzését kdvetden az
6vodapedagdgusok értesitik a sziiloket az 6ket érint6 szikséges informaciokrol

¢ A nevelési-oktatasi intézményben nyujtott szocialis szolgaltatas soran eljaré évodai
és iskolai szocialis segito a gyermekkel, tanuloval kézvetleniil foglalkozik, az egyéni
szocialis szolgaltatasok megvaldsitasanak ideje alatt a gyermek, tanuld
feliigyeletérdl maga gondoskodik.?

2.3. Jogorvoslati eljaras

2.3.1. Véleménynyilvanitas

o A sziil6k véleménynyilvanitasi jogukat szoban (sziildi értekezlet, fogaddora) és
irasban egyénileg ¢és a sziildi szervezetek altal is gyakorolhatjak.

e Az irdsos beadvanyban, melyet az dvodavezetOnek kell cimezni, datumnak,
alaironak kell szerepelnie. Irasos beadvanyra az 6vodavezeté kételes 15 napon beliil
érdemi valaszt adni.

2.3.2. Jogsertés

e Ha barmely gyermeket az 6vodaban barki altalanos emberi, gyermeki jogainak
gyakorlasdban probal korlatozni, a gyermek sziil6je errdl irdsban értesiti, az 6voda

2 2011. évi CXC. tv. 248 (6) bek.
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vezetdjét. Az dvodavezetd a probléma jellegének megfeleloen intézkedik. Sziikség
esetén vizsgalatot, eljardst indit a tények pontos feltdrasa és a szlikséges
intézkedések megtétele érdekében. A vizsgalat, illetve eljaras eredményérél, annak
lezarasa utan, a leheto legrovidebb idon beliil tdjékoztatja az érintett sziilot. Vezetd
dontése, vagy intézkedése ellen, a sziild eljarast indithat. Ez esetben a fenntartod
(Jegyzo) jar el és hoz masodfokt dontést:

o jogszabalysértésre hivatkozéssal benyujtott kérelem, valamint

o az Ovodai felvétellel, 6vodabol vald kizaréssal, dvodai jogviszonnyal

kapcsolatos érdeksérelemre hivatkozéssal benyujtott kérelem esetében.

3. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasi rendje®

e Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziilé gyermeke 6vodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.
Az 6voda, neveld intézmény, a gyermek harom éves koratdl addig, amig a
tankotelezettség teljesitését mas intézmenytipusban meg nem kezdi.
Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik €letévét a felvételtdl szamitott
fel éven belil betolti.
Az ovodai nevelés a teljes ovodai életet magaba foglalo jaték, jatékos tanulasi
tevékenysegek és folyamatok keretében folyik.
Az 6vodai beiratads pontos idejét a fenntartd hirdetményben a hataridé elott legalabb
30 nappal nyilvanossagra hozza (Ujsag, plakat, 6voda honlapjan).
Az Ovodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevere Kkiallitott
személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyokat, tovabba a sziild
személyazonossagat igazolo hatosagi igazolvanyokat es lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanyat.
Az dvodaba Gyula varos kozigazgatasi terileten lako, illetve tartozkodd német
nemzetiségi gyermekeket vesziink fel.* Tuljelentkezés esetén az dvoda felvételi
korzetében ¢életvitelszertien lako gyermekek felvétele elonyt élvez.
Gyermekek atvétele mas intézményekbdl hivatalos atjelentkezés utjan torténik,
melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetok toltik ki és kiildik meg kolcsondsen
egymasnak.
A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziintetését a sziilonek irasban kell kérnie az
ovoda vezetdjétol.
Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

o haa gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan,

o a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

o A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérél az 6voda irdsban értesiti a

hivatalt.®

4. Az Gvoda életrendjével kapcsolatos szabalyok

4.1. A nyitvatartasi rend

32011. évi CXC. tv. 418 (4) és a 20/2012. 208, 898
* Tovabbi szabalyokat a 2011. évi CXC. tv. A nemzeti koznevelésrol
®2011. évi CXC. tv. 508 (2) bek.
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e 6%-6%-ig technikai feladatokat lat el. 6%°-t6l 7°°-ig egy csoportban gyiilekeznek a
gyermekek, és délutan 16%°-t8l 17%- ig 6sszevont csoport miikddik, az 6voda
délutan 17%-ig tart nyitva.

e Az Unnepek miatti munkarendben bekdvetkezett valtozasokrdl 7 nappal korabban
kapnak értesitést a sziilok.

e Nyari zarva tartas rendjérdl februar 15.-ig tajékoztatjuk a sziiloket (hirdetotabla,
honlap).

e Kérjuk, hogy a gyermeket minden nap a csoportok napirendjéhez alkalmazkodva
sziveskedjenek behozni az 6vodaba.

e Torekedjenek a sziilok arra, hogy gyermekeik napi 10 6ranal tobb id6t ne toltsenek
az 6vodéaban.

4.2. Erkezés, tavozas

e A gyermeket 6vodaba valo érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja at
az ovodapedagogusnak.

e Az 6vodabol a gyermek idegennek, vagy rokonnak csak a sziild irasbeli kérelme
alapjan adhaté ki.

o A gyermek elvitelekor minden esetben (féleg az udvaron) az 6vondnek szo6lni kell.
Miutan a sziil6 atvette az 6vodapedagodgustol gyermekét, kérjiik, ne tartozkodjanak
tovabb az ovoda teriiletén, mert a csoportot feliigyeld ovodapedagdgusok nem
tudjak kell6képpen atlatni a jatsz6 gyerekek sokasagat.

o A gyermek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok nem mehetnek be
a csoportszobaba, csak kivételes alkalmakkor (pl. a beszoktatasi idészakban), akkor
is benti cipdben vagy papucsban.

e A nap folyaman 6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihet6 el a gyerek. A
szulok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, és az ovodai élet megzavarasa
nélkil vigyék el a gyermeket.

e Az dvoda a gyermekek érdekében a kozvetlen utcara nyilé ajtdkat zarva tartja,
csengd hasznalatéval lehet bejutni a folyosora.

e A sziil6 az 6voda nyitvatartasi idejének végéig koteles a gyermekét az 6vodabol
elvinni (ellenkezé esetben az Ovodapedagogus a torvenyi szabalyoknak
megfelelden jar el).

e Az 6voda neveldtestiilete kiemelten kéri, hogy a nagycsoportos koru, iskoldba
mend gyermeket, sziileik legkésobb 8:00-ig hozzdk be az Odvodéba a
foglalkozasokon valo rendszeres fejlesztomunka, valamint az iskolai alkalmassag
elérésének erdekében.

e Mobiltelefonon nevelési iddben nem hivhat6 az 6vodapedagogus, mert a telefon
gyermek csoportban kizarélag sziikség esetén hasznalhat6 (sziilé hivasa betegség,
baleset esetén, foglalkozasok alkalmaval pl: zenehallgatas). A mobiltelefon
hasznalata elvonja a gyermekekrél a pedagdgus figyelmét. * Kérjiik, hogy a fontos
értesiteéseket, a zart messenger csoportokban (6voda nyitvatartasi ideje alatt), illetve
az irodan telefonon vagy emailben adjak le, melyet tovabbit a titkarnd.

7245/2024.(V111.8.) eljarasrend
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4.3. Nevelés nélkili napok felhasznalasanak elvei

e Nevelési értekezletek, szakmai és egyeb szervezeti tovabbképzések megtartasat az
éves munkaterviinkben hatarozzuk meg, melyrél tajékoztatjuk a sziiléket. Nevelés
nélkiili munkanapokrél 7 nappal elobb kapnak tajékoztatést.

4.4. A gyermekek tdvolmaraddsanak igazolasra vonatkozo6 szabalyok

e A gyermek tavolmaradasat (barmilyen okbdl torténik) a sziilének be kell jelenteni
az adott napon 9 o6raig, telefonon az dvodatitkarnak, és a csoportban dolgozé
6vodapedagdgusnak.

e A gyermek mulasztisat, a sziildnek minden esetben igazolnia kell. Igazoltnak kell
tekinteni a mulasztast, ha

o asziilb el6zetesen bejelentette és irasbeli kérelmét benyujtotta elektronikusan
KRETA rendszeren keresztill 1-1 nap esetén. Tobb napos tavollét esetén,
papiralapon, irasban- a honlapon letoltheté trlap kitoltésével-, az igazgato
engedélyével, -elétte minimum 1 nappal-, kérvenyezheti gyermeke tavolmaradasat.

o Nevelotestiiletiink dontése értelmében a sziiloknek lehetdségiik van
csaladi okok miatt, illetve rendkivili helyzet esetén igazolni 30 nap hianyzast
gyermekuknek egy nevelési éven belll (a szlinetek és a nyari idészakon Kiviil),
melyet irdsban igazolnak.

A nyari idészakban, sziinetben a sziild irasbeli kérelmére tovabbi tavolmaradas
engedélyezhetd.

o a gyermek beteg volt, és az orvos igazolja a hianyzast (papiralapon,
elektronikusan), s azt az idOpontot amikortdl a gyermek egészségesen jOhet
Ovodaba,

o a gyermek hatosagi intézkedés és egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.®

4.5. Betegség

e Az Ovodaban csak teljesen egeszséges gyermek tartdzkodhat! Beteg, megfazott,
gyogyszert, 1dz-vagy kohogéscsillapitot szed6, még labadozo gyermek bevétele az
Ovodaba a gyermek biztonsagos gydgyulasa és a tobbi gyermek egészségének
meglOrzése ¢rdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az &vodapedagogus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

e Minden sziildnek kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha gyermeke
betegségre (epylepsiara, allergiara, lazgorcsre, stb.) hajlamos.

e Az oOvodapedagodgus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek
esetén: a gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikozben a csoport felligyeletét
meg kell szervezni. A baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés,
lazgores esetén orvosrdl gondoskodnia kell (mentd, orvos kihivasa, a gyermek
korhazba szallitasarol) az intézkedést kovetden értesiteni kell a sziilot is.

& Tovabhi szabalyok 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet 51.§ szerint
2011.CXV. torvény Nkt. 458-2021. hatalyos
2023.évi LII. térvény
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e Minden sziilonek, a gyermeke érdekében kotelessége a napkdzben elérhetdségére
(telefonszam) vonatkozé informéciét megadni az évodai beiratkozas alkalméaval.

e Ezt az informaciét az 6vodapedagogusok minden nevelési év elején kotelesek
egyeztetni a sziilovel és aktualizalni az adatokat. A személyes adatok valtozasarol
a lehetd legrovidebb id6n belul tajékoztatni kell az 6vodapedagogust.

e Az 6voddban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idon beliil haza kell vinnie.

e Az 6vodapedagdgusnak tilos otthonrdl bekildétt gydgyszert beadnia a gyermeknek
a nap folyamén! Kivéve az orvos altal rendszeres hasznélatra felirt készitmények
esetében.

e Laz, hanyas, hasmenés, hasgdrcs esetén az Gvodapedagogus megkezdi a laz
csillapitasat, majd értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket.
Ezutan a sziild gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyermek csak
orvosi igazolassal johet Gjbdl dvodaba.

e Fert6z6 betegségek (rubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tett)/illetve
Covid,- esetén a sziiloknek bejelentési kotelezettsége van,/ illetve az aktualis
szabalyzasok szerint kell eljarni. Az intézmény pedig jelez az ANTSZ felé, és
ferttlenitd takaritast végez.

4.6. A beiskolazas 6vodai feladatai

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan
kezddédik. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét
az iskolakezdés evében janudr 18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd
szervhez. A sziilo kérelméhez, alatimasztasként, csatolhatja a gyermekfejlettségét
alatamasztd Ovodai dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakértét kell
meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag
a sziloéi kérelem benyujtasara nyitva allo hatarido eldtt a gyermek tovabbi egy
nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs szilkség. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziiloé kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének
teljesitését. A birosdg eljarasara alkalmazni kell a (6b)-(6f) bekezdésében
foglaltakat.

4.7. A gyermekek 6ltozetével kapcsolatos szabalyok

o A sziild koteles a gyermekét tisztan, apoltan, rendezett frizuraval, hozni az dvodaba.
A gyermeket a sziilok a napi varhat6 id6jarasnak megfelelden 6ltdztessék fel, és
valtoruhdzatrol (alsonemi, felséruhazat, benti cipd) a sziilok gondoskodjanak.
Fontos, hogy az 6vodaban a gyermek jél érezze magat, ezért praktikus olyan ruhat
valasztani, amelyben cslszhat, maszhat, homokozhat, gurulhat a fiilben. A
ruhanemiiket egyenként jellel kell ellatni. A pihenéshez sziikséges: pizsamat, amit
a sziil6, tovabbi egyéb felszerelést az Gvoda biztositja.

e A tornafelszerelést a szervezett mozgashoz biztositani kell.

o A gyerekek holmijat az 61toz6ben a jellel ellatott 61t6z61 szekrényben taroljuk.
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4.8. A gyermekek szamara behozhat6 targyak

e Az 6voda nem vallal felelosséget az 6vodapedagdgus altal nem igényelt, gyermek
altal az 6vodaba hozott (aranylanc, karora, karkoté, mobiltelefon, egyéb targyak,
jatékok stb.) megOrzéséért, elttinéséért. Az ékszerek balesetveszélyesek, igy kérjiik
a sziiloket, az 6vodaban a gyerekek ne hasznaljak az emlitett ékszereket.

e Az 6vodaba érkezd gyermek csak az 6vodapedagdgus hozzédjarulasaval, kivételes
alkalmakkor hozhat édességet, idit6t az 6vodaba.

5. Az dvodaban téritésmentesen, térités dij ellenében biztositott ellatasok
5.1 Téritésmentesen biztositott ellatasok

 Ovodaban téritésmentesen biztositott kdznevelési kozfeladatok:
o Ovodai foglalkozas
o beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdd, a tartdsan beteg
€s sajatos nevelési igényli gyermekek szamara megszervezett felzarkoztatd
foglalkozas
o gyermekek egészségfejlesztése (valamint a kételez6 rendszeres egészségiigyi
feliigyelet kiils6 szolgaltatoval, megallapodas alapjan).

5.2 Téritési dij befizetése, és visszafizetés rendje

e A gyermeknek napi haromszori étkezést a Gyula Konyha Nonprofit Kft. biztositja.

e A gyermek az intézményben igénybevett étkezésért, a Gyermekek védelmérol és a
gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv.-ben meghatarozottak szerint
téritési dijat fizet.

e Melegit6 konyhaval rendelkeziink, igy az ételt mindig elére, masnapra kell
megrendelni. Amennyiben gyermeke megbetegszik, kérjik, azon a napon reggel 9
oraig, mondja le az étkezést. A lemondast az étkezést biztosité konyha masnaptél
tudja elfogadni. Gydgyulas utan is kérjik jelezni, hogy a gyermek mikor érkezik az
Ovodaba. Amennyiben 9 Ora utan torténik a jelzés, csak a kovetkezé napon tudja a
konyha az étkezést mddositani.

e A téritési dij fizetése minden honapban kijeldlt napon torténik, az adott honapot
elére kell fizetni. Az idépontokat félévre elére kifliggesztjiik (az iddpontok
véltozhatnak!). Minden honapban targyhavi téritési dij keriil a sziilé altal
befizetésre. A téritési dij elmaradasa az alabbi szankcidkat vonja maga utan:

o az elso két alkalommal irasban torténik,
o ezt kovetden jelzéssel él az dvoda a jegyz6 felé (valamint gyermekvédelmi
intézkedést vonhat maga utan).

e A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrdl (ingyenesen étkezésben részesil)
kapott hatarozatokat, illetve megsziintetést kérjiik elére jelezni, a téritési dijaknal
csak a hivatalos értesitést tudjuk elfogadni.

o A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ
kedvezményként kell biztositani (ingyenes étkezés) az 6vodai nevelésben
részesiilé gyermek szdmara, ha

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestl,
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o tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartosan

beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

o olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o olyan csalddban é1, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fore jutd
havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavéllaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett 0sszegének 130%-at (1997. évi tv. 1518 10. bek. 10a bek. és a 10b
bek.), vagy

o neveléshe vették.

e Az Ovoda feladata az élelmiszerekbél ételmintat 48 oran at a hiitbben megdrizni.
Az ételminta elrakésara vonatkozik az otthonrdl behozott sziletésnapi, névnapi
kinalasra szant élelmiszerek is (ANTSZ).

o A téritési dijat elektronikusan, atutalas forméajaban kérjuk az 6voda szdmlajara.

e Indokolt esetben (pl: elkdltozés) az dvoda vezetdje engedélyezheti a téritési dij
készpénzben torténd visszatéritését, melynek atvételét —két példanyban- a sziilo
alairasaval igazol.

6. Ovodan beliili dohanyzas

e Az O0voda egész teriiletén tilos a dohanyzas.

e Az Gvoda teriletére — beleértve az udvart is — égé cigarettaval belépni, illetve ott
dohanyozni tilos! Az 6voda éplletében, valamint a keritésen belli teriiletén sem
lehet dohanyzd helyet Kijeldlni, akar hasznaljak a gyermekek, akar nem! A
dohanyzdhely nem lehet az intézmény bejaratatol szamitott 5 méteren belil.

e Dohanyzast tilto feliratok jol lathatéan, az dvoda terlletének tdbb pontjan
Kihelyezettek.

e A szabalyzatban foglaltak megsértése fegyelmi eljarassal szankcionalhato.

e A szabalyzat ellen vétd személy viseli a hatOsagi eljaras szankcioit és anyagi
vonzatat.

e A szabalyzatban foglaltak ellendrzéséért az intézményvezetd felelds, aki napi
rendszerességgel végrehajtja az ellendrzést.

7. OV06-véds szabalyok
e A gyermekek biztonsaganak és holmijaik védelme érdekében az 6vodapedagogus

a gyermek Ovodaba lépésekor ismerteti az 0v0-védé rendszabalyokat. Ezek a
szabalyok megtalalhatok a csoportnapldkban.
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8. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

A jutalmazds és a fegyelmezés célja a kozvetitett értékek megerdsitése. Mindkét
esetben az egyenld banasmod elvének figyelembevételével jarunk el.

e Azt a viselkedést jutalmazzuk, amit az adott gyermeknél meg akarunk erdsiteni,
minden esetben figyelembe vesszilk a gyermek 6nmagéahoz képest vald teljesitését,
erofeszitését.

e Nevelésiinkben eldnybe részesitjiik a jutalmazast.

e Formai:

o metakommunikativ (elismerd tekintet),

o verbalis (elismerés/ dicséret...),

o targyijutalmazas: mértékkel, kiemelt esemény (hazi rajzpalyazat, gyermeknap,
plinkosd stb.).

o Fajtai:

o Oszténzé: Az 6sztonzd jutalom a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a
teljesitménye sikeres lesz!

o Ertékel6-mindsité jutalom: Ertékeld-mindsité- a tevékenységet kovetdn
torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti.

e A jutalmazas, a jO teljesitményt kovetd visszajelzés! A visszajelzés fajtai pl.
dicséret, simogatds, pozitiv kiemelés a csoport el6tt, megtapsolas, jutalom
megbizatas.

o Fegyelmezés elve: a helytelen magatartas megeldézése pedagogiai eszkozokkel,
maodszerekkel a helyes viselkedésre 6sztonzeés.

=  Formai:

o metakommunikativ (rosszallé tekintet),
o Vverbalis (elmarasztalas).

e Intézményiink fontosnak tartja a gyermekek kiegyensulyozott és sokoldall
személyiségfejlodését, a gyermekekhez vald pozitiv hozzaallast, mint nevelési
eszkozt, melyet tobbek kdzott a félelem nélkili, bizalmi légkdr megteremtésevel
ér el.

e Az életkori sajatossagokbdl fakaddéan mindig pozitiv iranyba hatd6 mintaadas,
atterelés, motivalas, megbesz¢lés, sz€élsdséges esetben tevékenység megallitasa a
lehetséges fegyelmezési forma. (A sajat és a tobbi gyermek testi épsegét
veszélyeztetd magatartds estén a jatszo csoportbol kiemelés.) Az dvodédban
toreksziink az agressziv megnyilvanulasok elkertilésére. Nem engedjuk meg a
gyermekeknek sem szoban, sem jelben, sem fizikai er6szakban a durvasagot. Nem
engedjik meg a gyermekek megszegyenitesét, kikozositéset, kigunyolasat. A
gyermekeket fegyelmezési céllal csoportbol nem tavolitjuk el, sziikségleteiktol
nem vonjuk meg, a fegyelmezés nem fizikai bantalmazast jelent, mindig
pillanatnyilag adott magatartast itéljik el és nem a gyermeket. A gyermeki
magatartas alakuldsa szempontjabol modell értékii a sziilok, 6vodapedagdgusok,
nevelést segitd személyek viselkedése.

9. GDPR adatvédelmi szabalyzat.
o Beiratkozas soran megismerik és elfogadjak a sziilok a szabalyzatot,
valamint csoportonként alairassal hozzajarulhatnak az évodai fotok, videok
megjelenésérdl.
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10. A hazirend nyilvanossagra hozatala

e A hazirend minden csoport 61t6zdjében kifliggesztésre keriil, illetve olvashato
az 6voda honlapjan.

11. A hazirend hatéalyba Iépése
e Az elfogadas napjan.
e A nevelGtestiilet altal elfogadott hazirend intézményi jogszabaly, amelynek
betartasa a gyermekekre, sziilokre, ¢s foglalkoztatottakra nézve egyarant
kotelezd.

12. A hazirend felulvizsgalati rendje

e Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval.

Datum: 2025.februar 21. )
Palovitsné Czene Agota
intézményvezeto sk.
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10. A hazirend nyilvanossagra hozatala

e A hazirend minden csoport 0ltozdjében kifliggesztésre kertil, illetve olvashato
az ovoda honlapjan.

11. A hazirend hatalyba lépése
e Az elfogadas napjan.
e A nevelGtestilet altal elfogadott hazirend intézményi jogszabaly, amelynek
betartasa a gyermekekre, sziilokre, €s foglalkoztatottakra nézve egyarant
kotelezo.

12. A hazirend felulvizsgalati rendje

e Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval.

N S
Datum: 2025 februar 21. /‘DC‘E Lou J'D‘LL«R Cbtu J k~

Palovitsné Czene Agota
intézmeényvezeto sk.
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ZARADEK

A Németvarosi Ovoda Hazirendjét az intézmény vezetdjének elbterjesztése alapjan elfogadta:
A nevelotestiilet, és az alkalmazotti kozosség a 2025. februar 27. megtartott hatarozatképes
nevelotestileti megbeszélésen 100% -os szavazatarannyal elfogadta.
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A Németvarosi Ovoda Hazirendjét az intézmény vezetdjének eloterjesztése alapjan
véleményezte:

A Gyula Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzata a 2025. 03. 04-i iilésén.

Datum: Gyula, 2025 - 05Ok B Do v

.......................................

A Kozalkalmazotti Tanacs a 2025. 02.28-1 tilésén.
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A Németvarosi Ovoda Sziiléi Szervezet Kozosség
Gyula, 2025.03.03.

Szuloi zervezet
Kozosség Vezetodje
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