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NEVELESI EV MUKODESI RENDJE

2017 - 2018.

Jogszabalyi hattér

sorszdam Jogszabaly

1 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo16 torvény végrehajtasarol

3 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koz-
nevelési intézmények névhasznalatarol

4 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

5 17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 06vodai nevelésének iranyelve és a nemzeti-
ség iskolai oktatasdnak iranyelve kiadasarol

6  2/2005. (II1. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényt tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

7 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozal-
kalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben tor-
ténd végrehajtasarol

8 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol

9 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérdl

10 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokban
valé kozremiikddés feltételeirdl

11 2014. évi C. torvény Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésérdl

12 2015. évi C. torvény Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérdl

13 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzeésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

14 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasardl

15 2012. évil. torvény a munka torvénykonyvérdll

16 14/2017. (VI. 14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rend;jérdl (tajékoztatasul)

Cim: 5700 Gyula, Sz6lésu 1 —5. 3
Tel: +36 66 — 642-533

E-mail: nemetvarosiovi@invitel.hu




NEMETVAROSI OVODA w

DEUTSCHSTADTISCHER KINDERGARTEN
OM: 203156

1. A pedagogiai munka feltételrendszere

1.1. Alapadatok

1. adattabla

OVODA MEGNEVEZESE

NEMETVAROSI OVODA
DEUTSCHSTADTISCHER KINDERGARTEN

OM AZONOSITOJA

203156

OVODA SZEKHELYE, CIME

5700 GYULA, SZOLOS u. 1-5.

+36-66-642-533

TELEFONSZAMOK 136-302283448

E-MAIL nemetvarosiovi@invitel.hu
OVODAVEZETO NEVE SZILAGYINE SOLYMOSI MARIA
ELERHETOSEGE +36-302286526

FOGADOORAJA A hétféi napokon eldzetes telefonos egyezte-

tés szerint

OVODAVEZETO — HELYETTES NEVE

PALOVITSNE CZENE AGOTA

ELERHETOSEGE

+36-302283448

OVODATITKAR NEVE

VINCZE AGNES

ELERHETOSEGE

+36-307366400

1.2. Alapito okirat szerinti feladatellatas

2. adattabla Teriilet Adat

1. A hatalyos alapit6 okirat kelte, szama

2. Fenntart6 neve, cime Gyula Varos Német Nemzeti-
ségi Onkormanyzata
5700 Gyula, K. Schriffert Jo-
zsefu 1.

3. Az intézmény hatalyos alapit6 okirat szerinti neve | Németvarosi Ovoda
DEUTSCHSTADTISCHER
KINDERGARTEN

Az intézmény székhelye, cime

5700 Gyula, Sz616s u 1-5.

5. Miikddési engedély szama

BE/08/648-8/2016.

6. Az dvodaba felvehetd maximalis gyermeklétszam

125 16
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7. Az intézmény 6vodai csoportjainak szdma 5 csoport

8. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje 11 6ra

9. Alapitd okirat szerinti ellatando feladatai ovodai nevelés

Nemzetiségi nevelés kétnyelvli német nemzetiségi

10. Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése enyhe értelmi-, vagy beszédfo-
gyatékos, egyéb pszichés fejlo-
dési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartassza-
balyozasi zavarral) kiizd.

11. Gazdalkodasi jogkdre Onélléan miikodé és az eldi-

ranyzatok feletti

rendelkezési jogosultsag szem-
pontjabol teljes

jogkort koltségvetési szerv.
Pénziigyi — szamviteli — gazda-
sagi feladatait a Gyulai Pol-
garmesteri Hivatal latja el.

Szoveges indoklds

Az Alapité Okiratban meghatarozottak szerint torténik a feladatellatas.

2. Azintézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok
2.1. Nevelési évet meghatarozo idopontok

A nevelési év kezdd napja 2017. szeptember 1. zard napja 2018. augusztus 31.

Nevelés nélkiili munkanapok: A szorgalmi 1d6 alatt a nevelOtestiilet a tanév helyi rendjében
meghatarozott pedagogiai célra négy munkanapot — nevelés nélkiili munkanapként — hasznal
fel. A nevelési évnyit6 értekezlet, 2 (Oszi, tavaszi) nevelési értekezlet, valamint a nevelési évzaro,
évnyito értekezlet alkalmabol.

Tovabbképzés, kirandulas: 2017. szeptember 29.
Oszi nevelési értekezlet: 2017. november 17.
Tavaszi nevelési értekezlet: 2018. aprilis 21.
Nevelési évzaro értekezlet: 2018. augusztus 27.
Nevelési évnyito értekezlet: 2018. augusztus 27.
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A nevelési-oktatasi intézmények milkddésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 3. §-a értelmében az 6vodai munkaterv hatarozza meg
az 0vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a fenntarto,
valamint az 6vodai neveldtestiilet, sziilo1 szervezet véleményét.

A szakmai munkak6zosség évzard beszamolojdban javaslatot tett a 2017 — 2018- as év kiemelt
nevelési szakmai feladataira. Augusztus honapban irdsban kértiik a fenntartdt, valamint a neveld-
testiiletet, sziil6i szervezet képviseldit, hogy véleményezzék a munkatervet. A véleményezésre
jogosult partnerek elfogadtdk a munkaterv célkitlizéseit-feladatait, médositasi igénnyel nem ¢€ltek.

2.2. Munkasziineti napok

oktober 23. Nemzeti linnep
november 01. Mindenszentek
december 25. Karacsony

december 26. Karacsony

januar 01. Ujév

marcius 15. Nemzeti linnep
marcius 30. Nagypéntek (Husvét)
aprilis 02. Husvét hétfo

majus 01. Munka tinnepe
majus 21. Piinkosd (hétfd)

augusztus 20. Allamalapité Szent Istvan Unnepe

2.3. Munkarendvaltozasok

2017. oktober 23. hétfd. Pihendnap Nemzeti tinnep, az 1956-o0s forradalom és szabadsagharc 60.
¢vforduloja.

2017. november 1. szerda. Pithendnap Mindenszentek napja.

2017. december 24. vasarnap. Pihenénap, Szenteste. Méasnap karacsony.

2017. december 25. hétf6. Pihendénap Karacsony elsé napja.

2017. december 26. kedd. Pihenénap Karacsony masodik napja.

2018. marcius 10. (szombat) munkanap
2018. marcius 16. (péntek)  pihendnap
2018. aprilis  21. (szombat) munkanap
2018. aprilis  30. (hétfd) pihendnap
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2.4. Sziinetek varhato6 idépontjai’

Oszi sziinet: nincs az 6vodaban, az iskolai sziinet miatt bekovetkezett 1étszamesokkenés esetén
csoport dsszevonasokra keriilhet sor. Amennyiben a sziilok ezen idészakban nem igénylik az 6vo-
dai ellatast, indokolt esetben keriilhet sor az 6voda bezarasara. 2017. oktdber 30 — november 3.
Utolso tanitasi nap 2017. oktober 27. (péntek). Elsd tanitasi nap 2017. november 06. (hétfo).

Téli sziinet: 2017. december 27 — 2018. januar 3-ig tart. Nyitva tartds a két tinnep kozott sziiloi
igény szerint. Az 6voda iizemel 2018. januar 03-t6l (szerda). Utolso tanitasi nap 2016. december
22. (péntek). Els6 tanitasi nap 2018. januar 03. (szerda).

Tavaszi sziinet: nincs az 6vodaban, az iskolai sziinet miatt bekovetkezett Iétszamcsdkkenés miatt
csoport dsszevonasokra keriilhet sor. Amennyiben a sziilok ezen idészakban nem igénylik az 6vo-
dai ellatast, indokolt esetben keriilhet sor az 6voda bezarasara. 2018. marcius 29 — 2018. aprilis 3-
ig. Utols6 tanitasi nap 2018. marcius 28. (szerda). Els6 tanitasi nap 2018. aprilis 4. (szerda).

Nyari sziinet: 2018. jalius 30 — augusztus 27 — ig tart. A gyermekek sziikséges elhelyezését a nya-
ri sziinetben az iigyeletes 6voddk bevondsaval oldjuk meg, a sziilék a sziinet idépontjarol, az
igyeletes 6vodakrol 2018. februar 15-ig tajékoztatast kapnak.

A dolgozok elsdsorban ezen iddtartamok alatt vehetik igénybe a szabadsagukat.

2.5. Ovodai uszas

Az ovodai uszasoktatast az SZSZK segitségével szervezzilk meg. Az oktatasért, valamint az auto-
busz igénybevételéért fizetni kell. Az egészséges ¢letmod kialakitasa, az alloképesség, az izom-
zat, a csontozat megfeleld fejlodésének eldsegitése érdekében, valamint az szds megtanuldsanak
fontossagara valo tekintettel szervezziik meg a 10 alkalmas Gszésoktatast, sziiloi igény esetén két
alkalommal.

Vizhez szoktatast igénylok névsora
Felelds: csoport - 6vodapedagogus
Hataridd: 2017. szeptember 15.

Usz6 ovi varhaté iddpontja:
2018. 07. 16 — 20. I. Turnus
2018. 07. 23 - 27. II. Turnus

Felelos:  Intézményvezetd helyettes
Ovodatitkér
Hataridé: 2018. majus 15.

' 14/2017. (V1. 14.) EMMI tanév rendje
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3. Gyermeklétszam alakulasa

30
25
20 -
m Statisztika
15 - = Normativa
= SNI
10 - Ev végi létszam
5 .
0 .
Micimacké Margaréta  Katica Nyuszi Torp

3.1. Gyermeklétszam alakulasa statisztika és normativa szerint

3. adattabla Teriilet szeptember 01. oktober 01.  december 31.
1. Ovodas gyermekek 6sszlétszama 103 6 105 6 111 6
2. Tényleges gyermeklétszam alapjan 20,6 16 21 16 22,2 16
meghatarozott csoport atlaglétszam
fé/csoport
3. SNI létszam 2 6 2 6 2 6
4. SNI -vel felszorzott gyermeklétszammal | 21 {0 21,4 16 22,6 16
szamitott csoport atlaglétszam:
fé/csoport
5. Etkez6 gyermekek 1étszdma 103 16 105 16 111 6
6. Ebbdl diétas étkezésben résztvevok 1 6 1 6 1 6
szama
7. Veszélyeztetett gyermek 1étszama 0 6 0 16 0 16
8. Hatranyos helyzetli gyermek 1étszama 0 6 0 6 0 6
0. A nemzetiséghez tartozok 1étszama 103 16 105 16 111
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3.2. Gyermeklétszam nemek szerinti megoszlasa

4. adattabla  2017/2018. Nemek A gyermekek korosszetétele
Csoportok beiratkozott | SNI Osszesen aranya 2513 |4 |5 |6 |7
megnevezése | gyermekek | 1étszam | l1étszam | fia lany

{0 {0 {0 {0 o | fo | fo | fo | f6o | f6 | 6
Micimacko 24 0 23 10 14 1 |6 |3 |5 |8 |1
Margaréta 21 0 21 14 7 4 |4 1 5 |7
Katica 25 0 25 12 13 4 |8 |3 |6 |4
Nyuszi 17 2 19 10 7 5 12 |4 |6
Torp 25 0 25 13 12 2 |6 |7 |5 |5
Osszesen 112 2 114 59 |53 |11 |29 |16 {25 |30 |1
3.3. Gyermeklétszam csoportok szerint SNI 1étszammal kiegészitve
5. adattabla  2017/2018. 09.01. 10.01. 12.31. SNI  Osszesen 2018.
Csoportok beiratkozott | létszam | statisztika | normativa | plusz | létszam | varhato
megnevezése fo fo fo fo fo fo fo
Micimacko 24 23 23 23 0 23 1
Margaréta 21 18 18 21 0 21 0
Katica 25 21 23 25 0 25 0
Nyuszi 17 17 17 17 2 19 0
Torp 25 24 24 25 0 25 0
Osszesen 112 103 105 111 2 113 1

4. Human eroforras

4.1. Tajékoztato adatok

Németvdrosi Ovoda 5 csoporttal miikodik, 125 gyermek befogadésara alkalmas. Az Intézmény
szakmai tekintetben 6nallo. Szervezetével €s miikodésével kapcsolatosan minden olyan ligyben
dont, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe. A nevelési-oktatasi intézmény mukodésével
kapcsolatos dontések elokészitésében, végrehajtasaban és ellendrzésében — jogszabalyban megha-
tarozottak szerint — részt vesznek a pedagogusok, a sziilék, valamint képvisel6ik.”

Onalloan miikods, pénziigyi-gazdasagi feladatait Gyula Véros Polgarmesteri Hivatala latja el.

22011. CXC torvény a nemzeti kdznevelésrél 24. § (1)(2)
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4.1.1. Az dvoda nyitva tartasa

Hétfotol - péntekig 5 munkanapon, napi 11 ora, heti 55 ora, nyitva tartassal fogadjuk a gyermeke-
ket. Reggel 6% - 17 éraig. A nyitva tartastol zarasig 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekek-
kel. LépcsOzetes csoportok nyitasaval, zarasaval a gyermekek érkezéséhez, tavozasahoz igazodva
biztositjuk az 6vodai nevelést. 6 6ratol 6> — ig technikai nyitva tartassal a takaritast biztositjuk.

6. adattabla Foglalkoztatottak megnevezése

Megnevezes Létszam/f6 Neveléssel-oktatassal lekotott orak szama
[ora/hét]

Intézményvezetd 1 10

Intézményvezetd 1 24

helyettes

Nemzetiségi 9 32

ovodapedagbdgus

KT elnok 1 32 (3 6ra)*

KT tag 2 32(26ra)*

Szakszervezeti titkar 1 32 (1,5 6ra)*

Ovodatitkar 1 40

Pedagogiai asszisztens 1 40(206ra)*

Ovodai dajka 5 40

Fejleszté pedagogus 1 2

Munkak6zosség vezetd 1 32 (26ra)*

Gyogy testneveld 1 2

Logopédus 1 4

*Javaslom az 6rakedvezményeket az atfedési idoben kivenni.

7. adattabla  Végzettség szerint

Felsofoku Német nemzetiségi | nevelémunkat | dajkaképzd | szakképesités | érettségi | fels6fokt

végzettségii ovodapedagogusok | kdzvetleniil végzettség

ovodapedago- | 1étszama segitok

gusok 1étszama

1étszama

11 6 11 6 7 16 4 16 116 116 116

4.2. Ovodapedagégusok

Az oOvodapedagogusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes 6vodai
¢letet magaban foglald foglalkozasra kell forditania, a munkaidd fennmarado részében, legfel-
jebb heti négy oraban a nevelést elokészitd, azzal 6sszefliggd egyéb pedagogiai feladatok, a ne-
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veldtestiilet munkajaban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités
rendelheté el az 6vodapedagdgus szamara.*

Az 6vodapedagdgusok heti valtasban, délelottos és délutanos beosztasban teljesitik kotelezd ora-
szamukat a gyermekcsoportban.

Ovodapedagogus végzettség szerint

B Mesterpedagdgus
m Pedagogus |
m Pedagogus 11

Német nemzetiségi diploma

Specialis végzettség

m Kozoktatas vezetdi szakvizsga

m Fejlesztd pedagogus
szakvizsga
m Gyogytestneveld
Baboktato
#2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol 62. § (8) bekezdés
Cim: 5700 Gyula, Sz6lés u 1 —5. 11
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4.3. Nevel6 munkat kozvetleniil segitok képesités szerinti megoszlasa

m Ovodai dajkaképz6
m Szakképesités
m Fels6foku végzettség

Erettségi

8. adattabla Pedagogusok altal ellatott feladat ellatasi 6rak adatai
OVODAPEDAGOGUS NEVE  Beosztésa

neveléssel-oktatassal lekotott
orak szama [6ra/hét]

1. Szilagyiné Solymosi Maria o6vodavezetd 10
2. Palovitsné Czene Agota o6vodavezetd helyettes 24
3. Balog Bernadett nemzetiségi 6vodapedagdgus 32
KT elndke 3
4. Kraszk6 Emese nemzetiségi 6vodapedagdgus 32
5. Leiszt Janos Laszloné nemzetiségi 6vodapedagdgus 32
Szakszervezeti titkar 1.5
6. Megyesiné Pflaum Marta nemzetiségi 6vodapedagdgus 32
szakmai munkakdzosség - vezetd 2
7. Molnar Balazsné nemzetiségi 6vodapedagdgus 32
8. Skerl Eva nemzetiségi 6vodapedagodgus 32
9. Szerb Irén Magdolna nemzetiségi 6vodapedagdgus 32
KT tag 2
10. | SzéIné Rapport Erika nemzetiségi 6vodapedagdgus 32
11. | T6th Agnes nemzetiségi 6vodapedagodgus 32

Szoveges indoklds

Molnar Balazsné Gyed-en van, helyette kdzfoglalkoztatott 6vodapedagdgust alkalmazunk. Sebes-
tyén Sandorné nyugdijba vonult, allashelyére palyazatot irunk ki.
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9. adattabla Az 6vodai csoportokhoz rendelt humanerdéforras adatai

Csoport neve Létszam Ovodapedagogus Ovodai dajka
neve neve

Micimacko 24 16 Palovitsné Czene Agota Kovéacs Istvan
Szélné Rapport Erika Barat Rozalia

Margaréta 21 16 Leiszt Janos Laszloné Csete Marta
Toth Agnes

Katica 25 16 Balog Bernadett Hudédk Angéla
Kraszko Emese

Nyuszi 19 16 Szerb Irén Magdolna Balin¢é Brad Ibolya
Molnar Balazsné

Torp 25 16 Megyesiné Pflaum Marta Lévai Gyorgyné
Skerl Eva

5. Kiilonos kozzétételi lista’

A kozzétételi listat az internetes honlapunkon, valamint az 6vodank irod4jaban barki szdmara,
személyazonositasra alkalmatlan formaban, korlatozast6l mentesen, kinyomtathato és részletei-
ben is kimdsolhaté modon, a betekintés, a letdltés, a nyomtatas, a kimasolds €s a haldzati adatat-
vitel szempontjabol is dijmentesen torténd hozzaférhetdve tessziik.

5.1. Ovodai jelentkezés és felvétel folyamatanak szabalyozasa

a) A szervezett jelentkezés iddpontjat a fenntartd (Gyula Varos Német Nemzetiségi Onkor-
manyzata) hatarozza meg, a tv. altal meghatarozott iddintervallumon beliil.

b) Az érdekléddk hirdetmény utjan tajékozodhatnak a jelentkezés iddpontjardl és a feltételek-
rol.

c) Jelentkezni a kit6ltott jelentkezési lap leadasaval, gyermek személyazonositasara alkalmas,
a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatosagi igazolvany-
nyal, tovabba a sziild személyi azonosito €s lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyaval.

d) Az 6vodavezetd atveszi a jelentkezési lapot és beirja a gyermek adatait a felvételi el6jegy-
z¢s1 napldba.

e) A felvételrdl az 6vodavezetd dont. (Nkt 49§) Tuljelentkezés esetén az intézményi felvételi
bizottsdg dont a felvételi szempontsor /Az 6voda miikodésének rendje 6. pont/ alapjan. Az
intézményben elutasitottak elhelyezésérdl a fenntartd altal 6sszehivott felvételi bizottsag
dont, amelyrdl jegyzOkonyv késziil.

3 229/2012. (VIIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol 23. § (1)-(2)
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f) A felvétel tényérdl irdsos értesités, az elutasitasrol €s az atiranyitasrol hatarozat formaja-
ban tajekoztatjuk a jelentkezdket.

g) Az értesitést és a hatdrozatot levélben, vagy a jelentkezési lapon kozolt e-mailen kiildjik
el.

h) A hatérozat ellen fellebbezéssel lehet élni, melyet Gyula Varos Német Nemzetiségi On-
kormanyzatnak cimezve az 6vodavezetonél lehet leadni.

1) A gyermekek csoportba valo besorolasardl az 6vodavezetd dont a sziilok és az 6vodapeda-
gbogusok véleményének figyelembevételével.

J) Az ujonnan jelentkezd gyermekek fogadasa a nevelési év elsd napjaval /szeptember 01./
torténik.

k) Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢letévét a felvételétdl szamitott fél
éven beliil betolti, feltéve, hogy a harom éves €és annal idosebb gyermek 6vodai felvételi
kérelme teljesithetd.

1) Sajatos nevelési igényli gyermek felvétele szakértdi vélemény alapjan torténik.

m) Felvételre a nevelési év folyamadn barmikor sor keriilhet, amennyiben az adott intézmény-
ben van szabad férdhely.

Az 6vodaba az a gyermek veheto fel

e akinek a sziilei német nemzetiségi nyilatkozatot tesznek.
e adott év augusztus 31. napjaig a harmadik ¢€letévét betoltotte /Nkt 8§ (2)/
e amennyiben a fér6hely engedi az a hdrom évesnél fiatalabb gyermek is felveheto,

aki az 6vodaba jaras megkezdését kovetd 6 honapon beliil betdlti 3. életévét.
e Gyula véros egész teriiletérdl, korzethatar nélkiil felvesszilk a német nemzetiségi
gyermekeket.

A beiratkozasra meghatarozott ido, a fenntarté altal engedélyezett csoportok szama

A beiratkozasra meghatarozott ido

Az 6vodai beiratkozasra a targyeév aprilis 20-a és majus 20-a kozott kertil sor. A fenntartd az 6vo-
dai beiratkozas idejérdl a beiratkozas elsd hatarnapjat megeldzden legalabb harminc nappal koz-
leményt vagy hirdetményt tesz kozze.

Gyula Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzata az adott év 4prilis 20 — majus 20 kdzotti id6-
pontban hatarozza meg, teszi k6zz¢ hirdetmény formajaban, a helyi Gjsagban, valamint az 6voda
honlapjan az 6vodai beiratkozast. A jelentkezés utan hatdrozza meg a fenntartd az indithat6 cso-
portok szdmat.

5.2. Téritési dij az intézményben

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell biz-
tositani (ingyenes étkezés) az 6vodai nevelésben részesiild gyermek szamara, ha

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg
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vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

o olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o olyan csaladban ¢él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csok-
kentett 6sszegének 130%-at (1997. évi XXXI. tv. 151§ 10. bek. 10a bek., ¢s a
10b bek.), vagy

o nevelésbe vették.

5.3. A pedagégiai-szakmai ellendrzés

Pedagdgusok mindsitd eljarasan két 6vodapedagdgus vesz részt, varhatdban a mindsitésiik ebben
a nevelési évben megtorténik.

Intézményi €s vezetdi tanfeliigyeleti ellendrzésre 2018-ban kertiil sor az Oktatasi Hivatal kozzé-
tétele szerint.

5.4. A kozalkalmazottakra vonatkozo adatok

Munkaid6 beosztasokat a munkarend tartalmazza:

Ovodapedagogusok munkaideje: heti 40 6ra
Kotott munkaido heti 32 ora
Gyakornokok: heti 26 6ra
Mesterpedagogus: heti  24° 6ra (szakért6i nap: kedd)
Ovodai nevelést segit6k: heti 40 6ra

A szakszervezet tisztségviseld, tovabba a Kézalkalmazotti Tanacs tagjait és elnokét megilletd
munkaidé-kedvezményt a pedagogus kotott munkaidejének terhére kell kiadni oly médon, hogy a
munkaidd-kedvezmény nyolcvan szazaléka a neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddre, husz sza-
zaléka a neveléssel-oktatassal lekotdtt id6 felsd hatara feletti kotott munkaidére essen.’

5.5. A Vezetés munkaido beosztasa

A Vezetés munkaidd beosztdsat a munkarend tartalmazza, az alabbi tablazat alapjan:

10. adattabla

Megnevezés Fo Ko6tott munkaidd Fennmarado rész
Intézményvezetd 1 10 ora maga jogosult meghatarozni
Intézményvezetd - 1 24 6ra atruhazott feladatok végzése
helyettes

6326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet 3.§ (5.) c.
7326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet 18.§
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11.adattabla
Névsor Hétf6tol - Péntekig Névsor Heétf6tol - Péntekig
1 | Palovitsné Czene Agota (Kedd szakertsi | 1 | Palovitsné Czene Agota 10.30-16.30
nap)
7.30-13.30
2 | Sz¢éIné Rapport Erika 10.30-17.00 2 | Sz¢élné Rapport Erika 6.30-13.00
P:11.00-17.00 P:6.30-12.30
3 | Leiszt Janos Laszloné 10.00-16.30 | 3 | Leiszt Janos Laszloné 7.30-14.00
P:11.00-17.00 P:7.30-13.30
4 | Toth Agnes 7.30-14.00 |4 | Toth Agnes 10.00-16.30
P:7.30-13.30 P:11.00-17.00
5 | Balog Bernadett 7.30-14.00 5 | Balog Bernadett 10.00-16.30
P:7.30-13.30 P:11.00-17.00
6 | Kraszko Emese 10.00-16.30 6 | Kraszko Emese 7.30-14.00
P:11.00-17.00 P:7.30-13.30
7 | Szerb Irén Magdolna 7.30-13.30 7 | Szerb Irén Magdolna 10.30-17.00
P:7.30-13.30 P:11.00-17.00
8 | Molnar Balazsné 10.00-16.30 8 | Molnar Balazsné 7.30-14.00
P:11.00-17.00 P:7.30-13.30
9 | Megyesiné Pflaum Marta 7.30-14.00 9 | Megyesiné Pflaum Marta 10.00-16.30
P:7.30-13.30 P:11.00-17.00
10 | Skerl Eva 10.00-16.30 10 | Skerl Eva 7.00-13.30
P:10.30-16.30 P:7.00-13.00

Szoveges indoklds

A csoportokban dolgoz6 évodapedagogusok heti valtasban dolgoznak. A reggel 6.30 oOrai nyitas
¢s 17 orai zarés 10 hetente jut egy-egy Ovondre. A beosztast és a helyettesitéseket a vezeto-
helyettes késziti el és az irodaban kifliggeszti. A két mesterpedagodgus szakértdi napokon nem
tartozkodnak az 6vodaban. Az SZMSZ — ben leirtak a mérvadok a helyettesitésiikre. Az intéz-
ményvezetd kotelezd orait (10 ora) a reggeli és délutani érdkban felvaltva minden csoportban tol-
ti. A helyettes vezetd 4nap™ 6 oOrat tolt kotelezden a csoportjaban, a fennmarado orait a helyettesi
feladatok ellatasara forditja. A Kdzalkalmazotti tanacs elndkének és tagjainak az drakedvezme-
nyét, a szakszervezeti titkar 6rakedvezményét €és a szakmai munkak6zosség — vezetd orakedvez-
ményét is tartalmazza a munkarend.

Dajkak:
Heti munkaideje: 40 6ra
A dajkak Iépcsdzetes munkakezdéssel végzik munkéjukat az 6vodai feladatokhoz igazodva.

Ovodatitkar:
Heti munkaideje 40 6ra
Munkaidejiik 8 oratol 16 oraig tart.
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Pedagogiai asszisztens:
Heti munkaideje 40 6ra

Munkaidejiik 8 oratol 16 oraig tart.
5.6. Az intézmény vezetésének megbizasara vonatkozo szabalyok:

o Németvarosi Ovoda Vezetéjének kinevezése 2016. 08. 01 - 2021. 07. 31-ig sz6l, Gyula
Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzata dontése alapjan; a vezetd feletti munkalta-
toi jogokat Gyula Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete gya-
korolja.

o Az intézményben a torvényi eléirasoknak megfelelden egy helyettes segiti az intéz-
ményvezetd munkéjat: Kinevezése 2016. 08. 01 —2021. 07. 31- ig sz6l.

5.7. Minéségi munkavégzés

Az el6z6 évben a csapatépités megtortént, szamithatunk egymasra a kozds célunk a mindségi né-
met nemzetiségi nevelés megvalositasa érdekében, az egyéni fejloddési mutatok figyelembe vételé-
vel, a csaladokat bevonva a nevelésiinkbe. Minden dolgozé a munkakori leirdsa alapjan latja el
feladatait. Az 6vodaban dolgozok a kozvetlen felettesiik iranyitasaval végzik munkajukat. A heti
munkarend régziti a pedagoégusok kotort munkaidejét. A kotott munkaidd letdltésén tal (amelyet
kizardlag a gyerekekkel valo tevékenységekre lehet forditani) sziikséges legalabb heti 2 6raban a
pedagodgiai munkihoz kapcsolodd szakmai feladatokat elvégezni (dokumentacidk, dekoracidok
elkészitése, rendezvények eldkésziileti munkai, alkalmazotti és sziildi értekezletek stb.), tovabbi 2
oraban (de Gsszességében legfeljebb heti 4 6rdban) elrendelhetd eseti helyettesités, tilmunka. A
neveldmunkat segitdk éves munkaidd beosztasat is a munkarend rogziti. Figyelembe vessziik az
ovodaba érkezod, tavozd gyermekek szamat, idejét.

Téma: Munkarend elkészitése, leadasa.
Hatarido: 2017. augusztus 31.
Felelds: Intézményvezetd helyettes
Ellen6rzés:  folyamatos

5.8. A munkaidé nyilvantartasa

A jelenléti iven mindennap az 6vodaba érkezés, tavozas idejét, a kotott munkaiddt kell rogziteni.
A legfeljebb heti 4 6rdban elrendelt helyettesitést is rogziteni kell. Alairassal kell hitelesiteni. Az
6vodabol valo tavozas, vagy tdvolmaradas okat, idejét (szabadsag, tp, stb.) is rogziteni kell.

A keresotevékenységet végzd személy a sajat vagy gyermeke betegségének iddtartama alatt nem
tudja ellatni a munkéjat, az emiatt kiesé jovedelem egy részét (megfeleld feltételek esetén) pénz-
beli ellatassal, tappénzzel potolja az egészségbiztositas.

Cim: 5700 Gyula, Sz616s u 1 — 5. 17
Tel: +36 66 — 642-533

E-mail: nemetvarosiovi@invitel.hu




o NEMETVAROSI OVODA
‘ DEUTSCHSTADTISCHER KINDERGARTEN
( OM: 203156

Fontos feladata a dolgozoknak, hogy azon a napon jelentsék be a betegszabadsagot, tappénzt,
amikor igénybe veszik, mert csak a munkaban t6ltott (ide tartozik a szabadsag is) id6 bérét szam-
fejtjiik. A KIRA program alap koncepcidja: minden véaltoztatast a valtozas pillanataban kell leke-
zelni.

Felhivom a figyelmet, hogy mindennap, nyaron is vezetni kell a jelenléti ivet, az intézményvezetd
helyettes alairasaval hitelesiti, ellendrzi a jelenléti ivek vezetését, a munkaidd betartasat, a mun-

kavégzést.

Felelds: Intézményvezetd helyettes
ovodatitkar

Hatarido: folyamatos

Dokumentalas: alairas

Amennyiben az 6voda bezarasa utan is tartozkodik gyermek az 6vodaban, minden esetben az ott
jelenlévd ovodapedagogus intézkedhet a tovabbiakrdl, gyermek dajkai feliigyeletre nem bizhato.
Sziiloket telefonon kell értesiteni, az intézkedésrdl tajékoztatni kell az intézményvezetot, aki meg-
teszi a szlikséges intézkedéseket.

A jelenléti iveket egy évig meg kell orizni, év végén a dossziéval kell irattarba helyezni.
Felelds: Ovodatitkar
Hatarido: 2018. augusztus 31.

5.9. Szabadsag kiadasanak a rendje

Az Intézményvezetd helyettes az 6vodaban dolgoz6 dvodapedagodgusok, valamint az 6vodai neve-
lést segitok szamara elkésziti a szabadsagolasi terveket minden év februar 15-ig, november 15-ig
feliilvizsgalja a szabadsagok kiadéasat. A ténylegesen kivett szabadsagokrol késziilt kimutatast, a
tervvel egyiitt évvégén irattarba kell helyezni. A szabadsdgokat irasban kell kérni, a kérvényt az
ovodatitkarnak kell leadni, az intézményvezetd engedélye utan torténhet a szabadsag kivétele.

Felelds: Intézményvezetd helyettes
ovodatitkar
Hatarido: folyamatos

5.10. Ertekezlet

Minden héten, szerdai napokon, vagy aktudlis eldzetes egyeztetés alapjan tartunk értekezletet.
Felelds: intézményvezeto
Hatarido: szerda 10 és 13 ora (minden hdnap)
Témai a kovetkezok:
o A torvényi valtozasokbol adodo feladatok kijelolése, végrehajtasa.
o A soron kovetkezd események, ,,Rozmaringos Zuher” rendezvények elokészitése, fe-
ladatok kiosztasa, megvalositasa.
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o Tovabbképzéseken szerzett informaciok, tapasztalatok megbeszélése (belsd
tudasmegosztas).

Teljesitményértékelés. Partneri igény-, és elégedettségmérések.

Sziil61 Szervezet K6zosségi értekezletek elokészitése, tapasztalatok megosztasa.
Nevelési helyzetek, gyakorlati problémak megbeszélése, szervezési feladatok.
Pedagogus életpalyamodell bevezetésével kapcsolatos teenddk.

A kiemelt feladatok megvalositasa.

Neveldmunkank folyamatos értékelése.

O 0 O O O O

Munkatarsi értekezletek: Minden honap elsd csiitortokén 13.30-kor.
Célja:
o anevelési év feladatainak megbeszélése,
o munkaszervezési, megosztasi feladatok atbeszélése a pedagdgiai asszisztens
¢s dajkék vonatkozasaban,
o informéacidk atadasa,
o tuz- és munkavédelmi oktatas,
o anyari élet, illetve a nevelési év értékelése.

5.11. Szakmai latogatas (latogatasi terv)

Az intézményvezetd késziti el a latogatasi ellendrzési tervet az onértékelést tdmogatdé munkacso-
port segitségével. A terv elkészitésénél figyelembe veszik a kiemelt nevelési feladatokat, az {ite-
mezett mindsitd eljarasokat, a tanfeliigyeleti ellendrzéseket, az onértékelésben résztvevoket, a
bazisintézményi feladatokat.

Felelds: intézményvezeto

Hatarido: 2017. augusztus 31.

6. Targyi feltételek

Targyi feltételeink javitasara nagy hangstlyt fektetiink, megtervezziik rovid €s hosszutavra a fel-
szerelések beszerzését, felajitasat. Az dvoda vagyondnak megdvasara még fokozottabb figyelmet
forditunk, a személyi felelosségvallalas meghatarozasaval (szobaleltar, karbantartasi eszkozok,
stb.), ki miért felelds, amely a munkakori leirasokban is szerepel, valamint a nemzeti koznevelési
torvény értelmében is sziikséges meghatarozni.

Vizsgaljuk a munkakoriilményeket, hogyan lehet jobb feltételeket biztositani. Kiemelt feladatunk
az 6voda esztétikus kornyezetének kialakitasa, megovasa, ahol a gyermek jo hangulatu, nyugodt,
alkotd légkorben toltheti el napjait. Folytatjuk a szelektiv hulladékgytjtést, a megnovekedett ud-
varunk és az 6voda kornyékének tisztantartdsaba bevonjuk a gyermekeket is. Ehhez megfeleld
eszkozoket biztositunk. Fokozatosan kell keresni a lehetdségeket a targyi eszk6zok és a munkafel-
tételek javitasa érdekében. Alapitvanyok, civil szervezetek, képviselok, tdmogatok, palyazatok
lehetdségeinek felkutatasaval.
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Felelds: intézményvezeto
Hatarido: folyamatos

Dokumentalas:  ellendrzési naplo
udvari eszk6zok karbantartasi nyomtatvanya

7. Hagyomany, szokas az 6vodaban
7.1. Ovodai iinnep

= arculatnak megfeleld linnepek

* hagyomanyapolas

= gyermekhez kozel allo

= O Unnep titka: felkésziilés, linneplés, kijatszas

= i1smétlédo - varhato

= akevesebb tobb

= tajekoztatas (honlap)

= dokumentalas
A rendezvények akkor adnak maradand6 ¢lményt, ha a tervezés pontos, konkrétan rogzitésre ke-
riilnek a célok, résztvevok kore, feladatok, felelosok, hataridok, eredmények. A projektek megva-
l6sitdsa soran fontos az eldkészités, a sziilok, gyermekek, kollegdk megfeleld tajékoztatasa, a
komplexitas a tevékenységi formak kozott, a megfeleld 1égkor biztositasa, a dokumentacio elké-
szitése, archivalasa. Jo gyakorlatok rogzitése, atadasa mas 6vodaknak. A rendezvénynaptar elké-
szitésénél a kollektiva vélemények kikérése sziikséges.
Felelds: munkakdzosség-vezetd
Hatarido: 2017. augusztus 31.

7.2. Nyilt nap

Az 6vodank bemutatkozasat szolgalo pedagogiai céli 6vodai nyilt napokat a sajat arculatnak meg-
felelden tervezziik.

Felelds: munkakdzosség-vezetd

Tervezett idopont:  2017. 09. 01. ,,Rozmaringos Zuher”
2017. 11.
2018. 03.

8. Az ovoda kapcsolatai

Az 6voda kapcsolatot tart azokkal az intézményekkel, amelyek az 6vodaba lépés eldtt / bolcsdde,
neveldotthon, / az 6vodai élet alatt / pedagogiai szakszolgalat intézményei, gyermekjoléti intéz-
mény, kozmiivelddési intézmények / €s az dvodai élet utan / iskola / meghatarozo szerepet tolte-
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nek be a gyermek életében. Az id0s emberekkel torténd kapcsolattartas kialakitasat, folytatasat is
német nemzetiségi hagyomanyapolasanak, iinnepeinek bemutatasat segiti.

A helyi képviselok, tamogatok, civil szervezetek képviseldi 6vodai életbe vald bepillantasat meg-
teremtjiik, igy érjiikk el, hogy tdmogassdk az dvoda elképzeléseit, ezekhez sziikséges eszkozok
biztositasat segitsék. A kapcsolattartas formai, modszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és a

sziikségleteihez.

Felelds: intézményvezeto

Hatarid6: folyamatos

Formai: megallapodas, egylittmiikddési terv, dokumentdcid (cikk, emlékeztetd, vendég-

konyv, évkonyv)

8.1. Kapcsolattartas a sziilokkel®

Arra toreksziink, hogy a sziilok megelégedésére a csaladi nevelést kiegészitve gondozzuk, apol-
juk, védjik, szocializaljuk, neveljiik, fejlessziik a gyermekeket. A sziiloket neveldpartnernek te-
kintjiik, ismertetjiik veliikk nevel6i felfogasunkat, programunk céljat, feladatait. Minden lehetdsé-
get megragadunk annak érdekében, hogy a csaladi nevelési eljarasokat, szokdsokat megismerjiik.
Az egyiittmiikodés soran érvényesitjiik az intervencids gyakorlatot, azaz a segitségnyujtas csalad-
hoz illesztett megoldasait. Az 6vodai nevelés nem lehet eredményes csaladi megerdsités nélkiil,
elengedhetetlen az 6sszhangban torténd nevelés. Tobbszor fel kell vallalni a tapintatos meggyo-
zést, pl.: egészségligyl szokasok, gyermekek otthoni napirendje, a szabadidd kozos eltdltésével
kapcsolatban. A gyermekek egyéni fejlodésérdl folyamatosan konzultalunk a sziildkkel. Fontos-
nak tartjuk a hiteles tajékoztatast, a problémaérzékenységet, a tapintatot €s az eldre mutato segit-
séget. A csaladdal torténd nyilt, dszinte egyiittmiikodés csak a kdlcsonds bizalom talajan valosul-
hat meg. A sziildknek tapasztalniuk kell, hogy tiszteletben tartjuk nevelési elveiket, hogy szeretjiik
gyermekiiket. Arra torekszlink, hogy emberi magatartdsunkban, szakmai felkésziiltségiinkben
egyarant példamutatok legyiink.

Az ovodai foglalkozasokat az ovoda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozds megtartasara al-
kalmas helyen kell megszervezni. Az dvodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozés, ha a gyerme-
kek intézményi feliigyelete a kiilsé helyszinen, tovabba az oda- és visszajutds kozben biztositott.
Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasrdl a sziilot elézetesen tajékoztatni kell. A tavolabbi kiran-
dulasok esetén a sziildi hozzajarulast irasban kell kérni.’

Sziil61 Szervezet Kozosség, amely a csoportokbdl delegélt sziilokbdl all, megvalasztotta a Sziil6i
Szervezet elnokét €s tagjait, az 6vodabol tavozo (iskolds lett gyermekiik) sziilok helyére minden
csoportbol két fot valasztunk, a szabalyzatunknak megfeleléen. Tajékoztatjuk Oket minden gyer-

¥2011. CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl 73. § (1)
?20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol 13/A. §18 (1).
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mekeket érinté dontés eldtt, valamint a véleményiiket kikérjilk azokban az esetekben, melyet a
torvény eléir. Az informacidcsere alkalmaval a hivatalos Ut betartasara kérem a sziiloket, képvise-
l6iket.

8.2. Rendszeres 6vodaba jaras

A 2011. évi CXC. tv. a Nemzeti Koznevelésrol 8.§ bevezette 2015. szeptember 01-t6l a 3 éves
kortol kotelez6 ovodaztatast. Ennek szabalyai roviden: A gyermek abban az évben, amelynek au-
gusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy
oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A jegyz6 - az egyhazi és magéan fenntartasu intézmények
esetében a fenntarto - a sziild kérelmére és az dvodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem elott tartva, az 6todik ¢eletév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd
ovodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibonta-
koztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az 6vodakotele-
zettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat kdvetd tizenot
napon belill irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnydban tartozkodasi helye szerint
illetékes jegyzOt. A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban allo
gyermek sziil6je, ha gyermeke az dvodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen
koteles értesiteni a gyermek lakdhelye, annak hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegy-
z0t.

Az a sziilo, aki felmentést kér a kotelezé dvodai nevelésben valo részvétel alol, az 6vodai beirat-
kozas kezdd id6pontjaig nyujtja be kérelmét a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi
helye szerint illetékes jegyz0hdz, tovabba a kérelem masolatat a kotelezo felvételt biztosité 6voda
vezetdjéhez. A kotelezd dvodai nevelésbe beiratott gyermek sziildje az 6vodai beiratkozast kove-
tden a torvényben megfogalmazott eljaras szerint a nevelési év soran kérheti a kotelezd dvodai
nevelésben valo részvétel aloli felmentést, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek ki-
bontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. A kotelez6 dvodai nevelésben valo részvétel alol fel-
mentett gyermek sziildje a nevelési év kozben kérheti a gyermek dvodai felvételét.

Kiilon felhivjuk a figyelmét a sziildknek, hogy az 6voddba valo jelentkezés utdn az 6vodaba jaras
soran egy jogviszony alakul ki a sziild és az 6voda kozott, melynek a felbontasa csak irasban tor-
ténhet.

Nagyon fontos, hogy minden 6vodapedagogus felhivja a sziilok figyelmét arra, hogy rendszeresen
jarjanak 6vodaba a gyermekek, a nem rendszeresen jar6 gyermekeket jelenteniink kell a gyermek-
joléti szolgadlatnak, valamint a gyermek hianyzasat a jegyzonek. A hidnyzasok igazolasanak mod-
jait a hazirend tartalmazza. Szervezeti €és milkddési szabalyzatunk tartalmazza a gyermekjoléti
szolgalattal torténd kapcsolattartds rendjét. A gyermekeket veszélyeztetd okok elharitasa érdeke-
ben az intézményiink biztositja az egyiittmikodést a gyermekjoléti, csaladsegitd szolgalattal,
gyamhatosaggal, jegyzovel.
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Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha a sziilo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelen-
tésben megjelolt napon. A kérelem iktatasi szamat kell a mulasztasi naplokba beirni. Mas telepii-
lésre, masik 6vodaba valo tavozast, érkezést az 6vodavaltozas bejelentdn kell lejelenteni, melynek
az iktato szamat kell a mulasztasi naploba bevezetni, igazolni, a gyermek kimaradésa, felvétele az
atadas-atvétel napjatodl érvényes.

8.3. Nyilatkozatok

Beiratkozaskor a sziildknek jelentkezési lapot kell kitdlteni, mely kotelezd és onkéntes nyilatkozat
formajaban torténik. Az eldjegyzési, felvételi naplé melléklete a nyilatkozat, amelyet a gyermek
felvételi sorszamaval kell ellatni.

A német nemzetiségi sziiloktol be kell kérni a nemzetiségi nevelés iranti igényld nyilatkozatot. Az
igényt tartalmazd nyomtatvanyt a mulasztasi naplokban kell Orizni, iktatds utan. A csoportlét-
szamnak megfelelé nyomtatvannyal kell rendelkezni, melyet a helyettes vezetd ellendriz.

Az dvodai étkezéshez sziikséges nyilatkozatokat, hatarozatokat be kell kérni a sziiloktol az étkezés
igénylése elott.

Nyilatkoztatni kell a sziiloket, hogy engedélyezik a gyermekiikrdl késziilt 6vodai fényképek meg-
jelentetését a honlapon, médiakban. Abban az esetben, ha nem engedélyezik a sziilok nem szabad
a gyermekek fotoit pl. rendezvényeken, iinnepeken, portfolio készitésénél, az usz6 6vodarol ke-
sziilt beszamolokban felhasznalni.'?

Felhivom minden dolgozé figyelmét arra, hogy az 6vodaban a gyermekekrdl, eseményekrdl ké-
sziilt felvételeket csak a sziilo1 nyilatkozat megléte alapjan tolthetjiik fel a sajat internetes oldalu-
kon. Javaslom a csoportoknak a zart facebook csoportok létrehozasat. Sziildi hozzéajaruld nyilat-
kozat sziikséges az 6voda épiiletén kiviili programokon valo részvételhez. Kérem a nyilatkozatok
Orzését, a sziilo1 kérések betartasat.

8.4. Sziiloi értekezlet

A sziil6o1 értekezletek javasolt idopontjai: 2017. 09 — 10 ho, 2018. 01 — 02 ho, 2018. 04 — 05 ho.
Sziild1 Szervezet Kozosség értekezleteit a tartjuk 17 orai kezdéssel: 2017.10.12, 2018.02.08,
2018.04.25.

A sziil61 értekezlet pontos idOpontjait, a nyilt napokat a faliajsdgunkon, az interneten kozz¢ tesz-
szuk.

Felelds: 6vodatitkar
Hataridd: folyamatos

%Az informacios énrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL. torvény 3. § (7) szerint:
hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelel6 tdjékoztatason alapul, és
amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adatok - teljes korii vagy egyes miveletekre
kiterjedd — kezeléséhez.
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9. Fakultativ program

A fenntarto €s a sziilok igényének megfelelden terveziink fakultativ programokat. ,,Rozmaringos
Zuher” délutanok szervezése sziildi igény szerint havonta.

10. Hit és vallasoktatas

Az 6voda igény szerint egyiittmiikddik az érdekelt egyhaz képviseldjével, a hitéleti foglalkozasok
helyének ¢és idejének meghatarozasaban. Felmérés alapjan kell jelenteni az oktatasban részt vevo
gyermekek szamat, az oktatéds idépontjat.

Felelds: intézményvezetd helyettes
Hatarido: 2017. oktober O1.
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MUNKATERV

2017 - 2018.

Mottonk: ,,Az 6vodai zenehallgatas feladata, hogy a gyermeket a zene figyelmes hallgatasara ne-
velje és felkeltse a zene iranti érdeklddését. Ismertessiik meg kiilonb6z6 jellegli dalokkal és zenei
hangulatokkal, hangszerek sajatos hangszinével és jatékaval. Jelentsen 6romot szdmara a zene
meghallgatasa is, ne csak az aktiv éneklés ¢€s a jaték (Forrai, 1991:91).”

11. ,,Egészséget ado zene”

Kiemelt nevelési feladatunk egyrészt az ,.Enek, zene, énekes jiték, gyermektinc” tevékenység
megtervezésére, megvaldsitasara vonatkozik. A zenei képességek fejlesztésén til, a zenét szeretd,
kulturélt, boldog ember nevelése. Eszkdze a zene €s az énekszd. A gyermek befogadova, alkalma-
zova nevelése gyakorlati tevékenységeken keresztiil az élménybiztositasdval valdosulhat meg.
Masrészrol szeretném a kollektivat felkésziteni arra, hogy még intuitivabb ismeretekkel rendel-
kezzenek, igy az Onismereti program segitségével hatékonyabb zenei atadéas torténhet dvodank-
ban.

Feladatunk:

e A felhaszndlt zenei anyag igényes valogatasa, az ¢letkor ¢€és a csoport
képességszintjének figyelembevételével.

e Az dvodaskorban megjelend jellegzetes tartalmak biztositasa.

e Nyelvi képességek fejlesztése a mondokak, gyermekdalok €s zenei képességtejlesztd
jatékok altal."!

e A német, magyar zenei értékek bemutatasa.

e A klasszikus zenével valo ismerkedés.

Az ének-zene, énekes jaték kedvelt tevékenység a gyermekek korében.

Célunk:

o Kettds zenei anyanyelv megalapozasa.

o Elményt nyujté kozos éneklés, a gyermekek ének-zenei kulturajanak megalapozasa, nép-
hagyomany megorzése.

e Zenei érdeklddés felkeltése, zenei izlés, esztétikai fogékonysag formalasa.

e Klasszikus zenével valo ismerkedés.

® A zene az egész személyiségre kihatd, emberformalo, pozitiv hatdsdnak megéreztetése.

"' Németvarosi Ovoda pedagogiai program 46.0.
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A gyermek cselekedeteinek motivumaiban elsdsorban érzelemvezérelt, s a zene kozvetleniil az
érzelmekre hat. A zene olyan személyiségformald erd, mely kihat az egész fejlodésiikre. Az érté-
kes zene fogékonnyd teszi az embert a szép befogadédsara, formalja izlését €és magatartasat. Az
ovodaban a kornyezet hangjainak megfigyelése, az éneklés formaljak zenei izlésiiket, esztétikai
fogékonysagukat. Hatdsukra a gyermekek szeretnek énekelni, jatszani, dudolgatni és szivesen
hallgatnak zenét. A népdalok, kortars miivészeti alkotasok, gyermekdalok éneklése kdzben fejlo-
dik hallasuk, éneklési készségiik, ritmusérzekiik, harmonikus sz€p mozgasuk. A felnétt minta
utanzasaval az éneklés, zenélés részévé valik a gyermek mindennapi tevékenységeinek. A népdal-
ok éneklése, hallgatdsa a gyermektancok €s népi jatékok, a hagyomanyok megismerését és to-
vabbélését segitik.

Feladatunk: Biztositjuk azokat a feltételeket, (¢lmény, hely, 1d6, eszkdz) amelyek felkeltik a
gyermekek érdeklddését a zenei tevékenység irant. Személyes példaval 6sztondzziik éneklésre,
mondokazasra a gyermekeket. Dalos jatékokat kezdeményeziink. Enekes beszélgetéssel, valtoza-
tos dallamfordulatok bemutatdsaval mintat adunk. Osztondzziik a gyermeket improvizalasra.

A tevékenység tartalma: A gyermekek sajat szérakozasukra halandzsa szovegeket, mondokakat
mondogatnak, dadolgatnak, melyeket jatékos mozdulatokkal is kisérnek, a t¢éméahoz kapcsoloddan
cselekvéseket imitdlnak. Korjatékokat, dalos jatékokat jatszanak. Megismerkednek kiilonb6zo
hangszerekkel, néhanyat hasznalnak is (Orff hangszerekkel, szalag, bot, kendd, dob, triangulum,
cintanyér stb.). Kiilonb6z6 linnepekhez, jeles napokhoz kapcsolédo dalokat, énekes jatékokat jat-
szanak. Szivesen tancolnak, ¢lvezik a zene és a tanc hangulatat.

Szoveges indoklds

Magyar €s német népi gyermekjatékok, mondokak, népdalok és a hozzajuk fiz6d6 szokasok,
mozgasok, tancok alkalmazasdval alapozzuk meg zenei anyanyelviiket. Klasszikus zene megis-
mertetése valtozatos formaban, eszk6zok segitségével torténik. Noveljikk a gyermekek biztonsag-
érzetét, gazdagitjuk érzelmeiket, segitjiik gatlasaik feloldasat. Dalos jatékokkal fejlesztjiik a cso-
portban az Osszetartozas érzését, a szerephez, egymashoz valod alkalmazkodas képességének ala-
kulasat. Fejlesztjilk a gyermekek hallasat, ritmusérzékét, zenei emlékezetét, esztétikus mozgasat,
zenei formaérzékét. Ervényesiil az egyéni banasmod, differencialas. Iskolasok altal adott hangver-
senyen, hangszerbemutaton vesznek részt. Gyakran hallgatnak €l6zenét, gépi zenét (pl. linnepek-
kor, naponta az 6vodapedagogus énekel, alkalmanként hangszeren jatszik). Készségfejleszto jaté-
kokban vesznek részt. (hang, ritmus, mozgas stb.)

11.1. Oszi nevelési értekezlet

Helye: Németvarosi Ovoda
Id6pont: 2017. november 17. 8 ora
Téma: wEgészséget ado zene”
Cim: 5700 Gyula, Sz6lésu 1 —5. 26
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El6ado: Szab6 Andrea (Asharti)
intuitiv énekmiivész, terapeuta
Hatarido: folyamatos

Az éneklés nagyon jo6 arra, hogy valtozz, valtoztass az életeden, hogy teljesebben ¢lj! Remek 6n-
ismereti modszer, gydgyitd hatasu.

Miért j6 énekelni?

o Egyrészt mert 6romet okoz!

o Hatéssal van a lelkedre ¢s a fizikai testedre egyarant!

e Az éneklés egy barmikor, ingyenesen kéznél levod terapids modszer!

o Segit, ha valtozni szeretnél, vagy ha barmilyen problémad van!

e Oldja a fesziiltséget!

e Oldja a blokkokat, amivel sajat magad akadalyozod a kiteljesedésben!
o Egyszerlien énekelni jo!

Az improvizacidban nem az énekelt szoveg jelentése szamit, hanem a kiejtett hangok rezgése,
frekvenciaja, energidja, ami kiegésziil a gondolat energidjaval. Ez egy vizszintes folyamat. Szabad
vagy benne, de az altalad, a lelked 4ltal ismert elemekbdl dolgozik. Barki altal tanulhat6. A gyere-
kek is orommel hasznaljak pici korukban. Esetleg te is beszéltél vagy énekeltél gyerekkorodban
halandzsa nyelven. Remekiil oldja a fesziiltséget, gatlasokat, ugyanigy 6romet okoz, mint a ha-
gyomanyos dalok, viszont egyaltaldn nincs benne megfelelés, mert nincs mihez viszonyitani.
Természetesen mindenre van gyakorlat. Az intuicid sok mindenben hasonlit az improvizaciohoz,
csak épp fliggdleges irdnyu. A lényeg, hogy tobblet tartalmat, lizenetet hordoz. Imak, amelyek a
szeretetrdl sz6lnak. Elindultunk valamikor, kiléptiink az egységbdl, de ugyanoda tériink vissza.
Megnyitjak a szivedet! Lehet gyakorolni és fejleszteni, de a kegy, hogy megkapod e vagy sem, az
nem csak rajtad mulik.

igy foglalkozunk:

o Hangképzéssel: vagyis hol a hang helye a testedben, hogyan kiméld a torkodat, hogyan
énekelj magas és mély hangokat, stb.

e Megmutatom, hogyan kdsd 6ssze a gondolataid a fizikai testeddel.

e Van mozgasos feladat. Torna kdzben is lehet énekelni!

e Zenéliink.

o Ezek 4ltal pedig kozelebb keriilsz magadhoz, és oldodnak a belsé gatjaid, félelmeid.

o Jol fogjuk érezni magunkat! '

12 Szab6 Andrea
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Szoveges indoklds

Intuitiv énekmiivész, terapeuta meghivasaval szeretnénk segiteni sajat belsé éniink megismerését.
A tréning segitségével, a zene jotékony hatasaval érhetjiik el, hogy minél jobban tudjunk énekelni,
tudasunkat atadni a gyermekeknek. A kiilonboz6 zenei eszkoziik segitségével (hangtalak) segit-
hetjiik a gyermekek ¢és a kiilonleges banasmodi gyermekek fejlesztését.

11.2. Tavaszi nevelési értekezlet

Helye: Németvarosi Ovoda

Id6pont: 2017. aprilis 21.

Téma: Enek, zene, énekes jatékok, gyermektdnc
Felelds: intézményvezeto

Hatarido: folyamatos

Szoveges indoklds

A német nemzetiségi dvodai nevelésiinket a Kodaly-modszer pozitiv hatdsai hatjak at. Fontos
mindenekel6tt, hogy minél hamarabb kezdjiik meg a gyermekek zenei nevelését, mert ha az erre
fogékony korban nem érik dket meghatiarozo élmények, azt késdbb nagyon nehéz pdtolni. Azon-
ban ha id6ben kezdiink veliik foglalkozni, akkor késdbb igényelni fogjak a jo zenét. Ehhez persze
a kezdetektdl fogva sziikséges, hogy miivészi értékli zenét hallgassanak. Az 6vodapedagdgusnak
nagy a feleldssége a gondos valogatas terén, mivel az elsé zenei €lmények bevésddnek, kihatnak
az egész életre. A cél ebben a korai életkorban a gyermek érdeklédésének felkeltése a zene irant.'
A koncepcionkban jelentds szerepet kap a sajat tapasztalason alapuld tanulas, illetve a k6zos
éneklés. Ezek soran a gyermek érzelmeket tarsit a dalokhoz, és ennél erdsebb alapot nem is ki-
vanhatnank a késObbi zenei neveléshez. Ezen kiviil a kozos tevékenység kozosségformald ereje
sem elhanyagolhatd. A Kodaly elveire épiild nevelést folytatd pedagdgus a gyermeket minden nap
részesiti zenei ¢lményben, teszi ezt €l6hangszeres zenével, illetve énekléssel, gondosan valogatott
miivek alapjan. Kodaly szerint 6voddban az 6tfoku, magyar zenébdl kiinduld nevelés a megfeleld,
emellett a mi 6vodank a német dalokat is elonyben részesitjiik. A népdalok a nyelv helyességének
apolasa miatt is fontosak, emellett a kiilfoldi miivekbdl csak a legtokéletesebbek alkalmasak neve-
1ési célokra. Az dvodai zenei nevelésnek mar vannak alapvetd feladatai, igy példaul a zenei érdek-
16dés felkeltése, a zenei izlés formalasa mellett a ritmusérzék és a tiszta éneklési képesség fejlesz-
tése, a zenehallgatova nevelés €s a zenei alkotokedv alakitdsa. A programunkban foglalt nevelési
feladatok megvalositasa azért fontos, mert ezzel fektethetjiik le a zenei anyanyelv kialakulasanak
alapjait. A programunkban is komoly hangsulyt kap a pedagdgus munkdja, hiszen az 6 feladata
kortiltekintéen megvalasztani a kortarsalkotasokat, illetve az egész zenehallgatasi anyagot, a zenei
képességek és kreativitas megfeleld fejlesztése érdekében, szem eldtt tartva a csoportba jaro

13 Kodaly Zoltan (1929): Gyermekkarok. In: Bonis Ferenc (2007, szerk.): Visszatekintés I. Argumentum Kiado, Budapest. 38-45.
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gyermekek nemzetiségét is. A program is emlitést tesz a mindennapos €neklésrdl, kiemelve a fel-
nott minta jelentdségeét.

Osszefoglalva tehat: a zenei tevékenységiink célja, hogy 6romet nyujtson a gyermeknek, aki él-
ményszerzés soran megéli a mozgas és zene, illetve az egyiittes tevékenység 6romét. A német
népi jatékok ¢€s tdncok a hagyomanydrzést biztositjak, a pedagodgus altal gondosan kivalasztott
miivek pedig fejlesztik a zenei képességeket €s kreativitast. A helyes nevelés lefekteti a zenei
anyanyelv alapjait s végsdcélja, hogy a gyermeknek igényévé valjon a mindennapos éneklés. A
mindennapos zenei nevelés pozitiv hatdssal van az agymitkodésre. Tobbek kozott jobb probléma-
megoldo képességet, nagyobb dnkontrollt eredményez, az egyén mas tevékenységekben is sikere-
sebb lesz.'*

Ami miatt elsésorban kiemelt feladattd tettiik a mindennapos zenei nevelés gondolatat, az a prob-
lémamegoldd képességre kifejtett jotékony hatas. Az utobbi években ugyanis egyre tobbszor hall-
hatjuk, hogy a gyerekeknek manapsag ez a képessége gyenge. Ezen kiviil természetesen figyelem-
re mélto a zenei nevelésnek az egyéb tevékenységekre kifejtett hatdsa is. Ezt igen taldloan foglalja
0ssze Kodaly Zoltan. ,,Ezek a gyermekek jobban szdmolnak, mert a szdm nem elvont fogalom
nekik, testiikben €rzik a ritmust, hamarabb olvasnak folyékonyan, mert a mondatban érzik, érezte-
tik az Osszefliggd zenei format. Szebben, pontosabban irnak, mert a kottairas nagyobb vigydzatra
szoktat, ott egy kissé félrecstiszott pont mar mas hangot jelent. A helyesirast is gyorsabban meg-
tanuljak, grafikai érzékiik is fejlodik. Végiil: né a gyermek dnérzete.”

11.3. Nevelési évzaro, évnyito értekezlet

Helye: Németvarosi Ovoda
Id6pont: 2018. augusztus 27. 9 ora
Felelds: Intézményvezetd

12. Ertékelés

Ebben a nevelési évben is mindenkinek a helyi pedagogiai program szerint kell dolgoznia, melyet
az iroddban a sziil6k szamara is elérhetd helyen helyeztiik el, a tobbi szabalyzattal egytitt. A prog-
ram alapjan folyé neveldmunka csak akkor lesz mindségileg is elfogadhato, ha a pedagogiai prog-
ramot megfelelden alkalmazzuk. Nevelési év végén a kitlizott célokat, egyéni fejlodés eredménye-
it kell vizsgalni a csoportban dolgoz6 6vodapedagogusoknak. Az értékelés soran megfogalmazot-
takra épitve lehet a kdvetkezd évet tervezni, ezért nagyon fontos hogy atgondolt, konkrét, lényeget
kiemeld, igaz allitasokat tartalmazzon, ne csak altalanos adatok legyenek benne. Kérem, hogy a

' Heged(isné Toth Zsuzsanna (2011): Zenével/zenélve a kisgyermekek kozott In: Débrossy Janos (szerk.) ,,Mi ez a gyonys-
r(?”(Kodaly) - zenehallgatova nevelés- konferenciakotet. 15-20. URL:
http://old.tok.elte.hu/kutatokozpont/upload/publikacio/Mi_ez a gyonyoru 2011.pdf [letdltve:2014.08.23.]
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két ovond egyiitt készitse el az értékelést, felhivom a figyelmet a hatdridé betartasara. Az értéke-
1€s (olvashat6, esztétikus formaban) a csoportnapld része.

A csoportok altal elkészitett értékeléseket az intézményvezetd 6sszegzi, oly modon, hogy ebben a
beszamoldban szerepel, a szakmai munkakozosség, az onértékeld tamogatd csoport értékelése,
valamint a szakmai ellendrzések eredménye is. Az éves értékelésnek tartalmaznia kell az egész
évi feladatok, célok megvalositasanak mikéntjét, az 6voda €letében tortént eseményeket is, meg-
hatdrozva az erdsségeket €s a fejleszthetd teriileteket.

12.1. Ev végi értékelés teriiletei:

. Pedagogiai folyamatok

. Személyiség- és kozosségfejlesztés

. Eredmények

. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikécio
. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

. A pedagdgiai munka feltételei

~N N U kW~

. Megfogalmazott elvarasoknak €s a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi
cé¢loknak val6 megfelelés
Csoport erdsségei, fejleszthetd teriiletek rogzitése.

Felelds: ovodapedagdgus
intézményvezeto
Hatarido: 2018. majus 31.

Minden dolgozonak a munkakori leirdsa alapjan kell elvégezni a feladatat. Kiilon felhivom a tiszt-
ségviselok figyelmét arra, hogy a munkatervnek megfeleléen, az elvégzett feladatok teljesitésérdl
irasban tegyenek beszamolot. Kérem az idopontok betartasat. Minden honap elején értékeljiik az
el6z6 honapban elvégzett munkat. A munkak6zosség sajat maga hatarozza meg munkatervét, ter-
mészetesen kérem figyelembe venni a kiemelt feladatokat.

Szoveges indoklds

Az év végi értékelésnél kérem a 7 kompetencia alapjan értékelni, meghatarozni a csoportokban
elért erdsségeket, fejleszthetd teriileteket. A csoportnaploban torténik az értékelés, de kérem a
hataridében torténd e — mail - ben is elkiildeni. Kérem, a reszort feleldsok beszamolojat az éves
feladatok teljesitésérdl, szintén e- mail - ben elkiildeni.

13. Vezetoség

Mindségi ovodat nem lehet egyediil kialakitani, csak egy jo csapattal. A neveldtestiilet, az alkal-
mazotti k6zosség egy célért, a gyermekek minél jobb fejlesztéséért szorgoskodik. A vezetés fela-
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data a munkafeltételek, a jo kozosségi érzés kialakitdsa, megteremtése. Nem az a cél, hogy minél
tobb rendezvényt, feladatot vallaljunk fel, hanem az, hogy minél boldogabban, szeretetben lassuk
el a miden napi neveld, oktato feladatainkat.

14. Ovodapedagogus

Nagyon fontos, hogy ebben az évben fokozottan figyeljiink a kiemelt nevelési feladatra. Felada-
tunk az alapos felkésziilés, tervezés €s a rugalmas megvalositas. Alkalmaznunk kell az adaptiv
oktatas gyakorlatat, a megfeleld differencialast. A tervezés soran a két 6vodapedagdgus egyiitt-
miikodik és figyelembe veszik az adott gyermekcsoport sajatossagait (motivaltsag, elézetes tudas,
képességek, szociokulturalis sajatossagok). A napi munka sordn a gyermekek kozott toltott idot a
gyermekek minél jobb ellatasara, nevelésére kell forditani.

Az el6z6 évben megfogalmazott fejlesztendd teriilet probléma felvetéseire adekvat valaszt sikertilt
adnunk, mert ebben az évben céliranyos konzultaciokat fogunk folytatni az aktualis helyzetekbol
kiindulva. Javaslom a hospitalas 0jboli bevezetését, a reflexiok, értékelések gyakorlasat. Belso
tudasmegosztas elére megbeszElt témaban, idépontban térténjen.

Szoveges indoklds

Erdsségiink: a csoportban végzett gyakorlati tevékenységek, a gyermekek jatékos ismeretszerzés-
enek tamogatasa megfelelo modon, sok esetben magas szakmai szinvonalon torténik.

Fejlesztendo teriilet: nehézséget jelent a pedagogusok onértékelésének datgondolasa, a megfelelo
szakmai kifejezések rutinszerii hasznalata. Dokumentdcio naprakész vezetése. Portfoliovédésre,
onreflexiora késziilés.

Téma: hospitalas, onértékelés
Hataridd: folyamatos
Felelds: 6vodapedagdogus

Téma: Dokumentaci6 vezetése
Hatarido: munkaterv alapjan
Felelds: ovodapedagdgus

Ellendrzést végz6:  intézményvezetd
intézményvezeto - helyettes

15. Ovodank arculata

Ovodank elhelyezkedése (az egykori Németgyulan) kételez benniinket arra, hogy az itt é16 német
hagyomanyok gyokereibdl taplalkozzunk. A ma €16 id0s emberek segitségével felkutattuk a régi
szokasokat, hagyomanyokat és ¢vodai nevelésiinkben apoljuk azokat. Fontos a mai vilagunkban a
kulturalis értékek atadasa, a kulturkincs atorokitése, mely a harmonikus gyermeki személyiseég
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kibontakoztatasara, formalasara, gazdagitdsara lehetOséget biztosit. Ezaltal megalapozzuk az
ovodankba jard gyermekek tapasztalatait, melyek késobb ismeretté, majd egész életre sz6lo
tudassa valnak. A gyermekeket megtanitjuk arra, hogy tiszteljék és szeressék multjukat,
kultarajukat, mely a kiilséségekben is megmutatkozik. Az innepek alkalmaval, német nemzetiségi

népviseletbe O6ltézve részt vesziink a németvarosi rendezvényeken, ahol a gyermekek német
nyelvli miisorral mutatkoznak be. Felkésziiltiink a személyre szabott nevelés-oktatds feladatainak
ellatasara, valamint a tanuldsi nehézségek kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozasara. A
kozosségtejlesztd tevekenység az intézmény német nemzetis€gi hagyomanyaival €és a gyermekek
személyes kompetencidinak fejlesztésével 6sszhangban valosult meg.

Szoveges indoklds

Az el6z6 évben meghataroztuk:

Erdsség: Ovodank arculata konkrétan van megfogalmazva. Kollektivink az —arculatnak
megfeleloen viselkedik, kommunikal, képvisel.

Fejlesztheto  teriilet:  Lehetoségek keresése ovodank minél szélesebb korben — torténo
megismertetésére. Honlap elkészitése.

Téma: A honlap elkészitése.

Hatérido: 2017. 09. 29.

Felelds: ovodatitkar
intézményvezeto

15.1. Ovodai feladatok elosztisa

Kotott munkaidd neveléssel-oktatdssal toltott idején feliili részének felhasznaldsa

12. adattabla

Ovodan beliil ellatando feladatok Ovodan kiviil ellatandé feladatok
Ovodai programok, ,,Rozmaringos Zuher” Német nemzetiségi varosi rendezvényeken valo
szervezése, lebonyolitasa, hagyoméanyapolas. aktiv részvétel.

,»Bazisintézményi” jo gyakorlatok kdzreadasa.

Ovodai csoportszoba, eldszoba diszitése - té-
manak és iinnepnek megfelelden.

Felkésziilés az tinnepekre, 6vodai eldadasokra.
Felkésziilés az iinnepekre, 6vodai eldadasokra. | Médiak tajékoztatasa a hagyomanyok apolasa-
rol.

Kiils6 helyszin rendezése, diszitése rendezvény
esetén
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Ertekezletek, szakmai megbeszélések,
tovabbképzések, beszamolok, szakmai,
munkak6zosségi foglalkozas szervezése, rész-
vétel, részvétel a neveldtestiilet munkajaban.

Szakmai megbeszélések, tovabbképzések.

Sziiloi értekezlet fogado ora, sziiloi kapcsolat-
tartas.

Csaladlatogatas.

Sziilok szamara szervezett tajékoztatok,
programok, rendezvények, napi kapcsolattartas
a sziilokkel.

Sziilok szamara szervezett tajékoztatok, prog-
ramok, rendezvények.

Gyermekbalesetek megeldzésére tett intézke-
dések.

Gyermekbalesetek megeldzésére tett intézkedé-
sek (6vodan kiviili program esetén a helyszin
bejarasa)

Palyazatirés, palyazatfigyelés, projektmene-
dzselés.

Palyazatirés, palyazatfigyelés, projektmene-
dzselés.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa,
esetmegbeszélés.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa,
esetmegbeszélés.

Az intézmény partneri egylittmiikddésével
Osszefliggd programok, kapcsolatapolas - épi-
tés.

Az intézmény partneri egylittmiikdésével
Osszefliggd programok, kapcsolatapolas - épi-
tés.

Szakmai munkakozosségek szervezése,
lebonyolitasa, részvétel.

Innovacid — internet — tudasatadas.

Az intézmény képviseletével jaro feladatok.

Az intézmény képviseletével jaro feladatok.

A pedagogiai tevékenységekhez kapcsoldodo
igyviteli feladatok ellatdsa, adminisztracio,

intézményi dokumentumok készitése, vezetése.

Infokommunikaciés eszk6zok kezelésének el-
sajatitasa.

A gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése,
gyermekek mérése, értékelése.

Egyiittmiikodés a pedagogiai szakszolgélat
szakembereivel.

Foglalkozasok, tevékenységek elokészitése.

Eseti, elozetes elokészités.

Mentorallas, gyakorlatvezetés.

Hospitalas.

Bels6 onértékeléssel, mindsitéssel, pedagogus
¢életpalya modellel kapcsolatos feladatok.

Az Onértékelést TAmogatd Csoport munkaja-
ban valo részvétel.

Intézményi innovacid, pedagodgiai munka
fejlesztése.

Otletek gyiijtése — internet — konyvek.

Kornyezeti neveléssel, kornyezettudatos
neveléssel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Témahoz kapcsolodo elokészités.

Egészségneveléssel kapcsolatos feladatok ella-
tasa.
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Foglalkozasi eszk6zok rendezése, nyilvantarta-
sa, karbantartasa, leltarozassal, selejtezéssel
kapcsolatos feladatok.

Foglalkozasi eszk6zok beszerzése, készitése.

Egyéni vagy csoportos felzarkoztatas, differen- | Fejlesztésekhez sziikséges ismeretek elsajatita-
cialt fejlesztés. sa.

Egyéni vagy csoportos tehetséggondozas.
Eseti helyettesités ellatasa

Beszoktatas id6szakaban, ill. () dolgozo
beilleszkedésekor két pedagdgus tartdzkodik
egyszerre a csoportban.

Az éves munkatervben rogzitett, egyéb
foglalkozasnak nem mindsiilo feladat ellatasa.

Alapitvany miikodésének onkéntes segitése. Alapitvany miikodésének onkéntes segitése.

Felelds: vezetdség
ovodapedagdgusok
Hatarid6: folyamatos

16. Intézményi nemzetiségi hagyomanyapolas

13. adattabla

Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelos
2017. német nemzetisé- — , Rozmaringos — ovodasok, Palovitsné Czene Agota
09. 01. | gi hagyomany- Zuher” kerti parti — 6vodai dolgo- | intézményvezetd helyettes
apolas - Ovodahivogatd — | zok, Balog Bernadett német
Sziilokkel egytitt csaladi nap a K. |- sziilék, nagy- | nemzetisegi Ovodapedago-
Schriffert Janos | sziildk, gus
korrel kozosen — fenntarto,
Szilvamagvalas | német korok,
kismesterségek |- egyesiiletek,
bemutatasa, — lakokornyezet
kemencében  siilt-
svab szalonnas le-
pény, szilvas bukta
kostolasa,
ugrald varak
2017. Gyula Varos Né- - Sziireti sokada- — 6vodasok, intézményvezetd
09.23. | met Nemzetiségi | lom a Géndocs - - dvodai dolgo- | Megyesiné Pflaum Marta
Onkormanyzata- kertben 70k, szakmai munkakdzosseg -
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nak nemzetiségi sziilok, nagy- | vezetd
hagyomanyapola- szulok,
sa fenntarto,
német korok,
egyesiiletek,
lakdkornyezet
2017. | Nevelesi ertekez- - Budapesti kiran- - 6vodai dolgo- | intézményvezetd
09.29. | let dulas 70k
— Osztrdk  dvodai
nevelés  megfi-
gyelése
2017. megemlékezés - Aradi Vértanik ~ dévodasok, T6th Agnes német nemze-
10. 06. Emléknapja 6vodai dolgo- | tiségi Ovodapedagdgus
7ok
2017. | Bazisintézményi ( Német nemzeti- dvodasok, Kraszk6 Emese ,,Bazisin-
10.13. | jo gyakorlat ségi ,,Jo gyakorlat |- 6vodai dolgo- | tézmény” 6sszek6td
német nemzetisé- bemutatasa” 70k, Szélné Rapport Erika né-
gihagyomany- L Sziiret az 6voda- |- érdeklédék met nemzetiségi 6vodape-
apolas ban, dagogus
- Sz8l8préselés, Skerl Eva német nemzeti-
- sziireti jatékok, ségi ovodapedagogus
— babgulyas f6z¢s,
— kenyérsiités,
— tanchaz.
2017. Szent Marton— | Marton-napi ovodasok, Sz¢In¢ Rapport Erika né-
11. 06 - | napi Rozmaringos | dalok, mondokdk - 6vodai dolgo- | met nemzetis€ég dvodape-
10. Zuher tanulésa, 70k, dagogus
— sziilokkel egyiitt |- sziilok, nagy- intézményvezeto
lampionkészités, szulok,
— édes siitemények |- fenntarto,
siitése, német korok,
egyesiiletek,
lakdkornyezet
2017. 25. német nemze- | Marton-napi ovodasok, Sz¢In¢ Rapport Erika né-
11. 11. | tiségi hagyo- iinnepség, 6vodai dolgo- | met nemzetiség Ovodape-
manyapolas — édes siitemények | zOk, dagogus
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stitése, — sziilok, nagy- | intézményvezetd
— libafalatkak, szilok,
— legnehezebb — fenntarto,
libaverseny, — német korok,
— felvonulas — egyesiiletek,
— lakokornyezet
2017. | Nevelési értekez- | ,Egészséget ado |- dvodai dolgo- | intézményvezetd
11.17. | let zene” z0k
2017. német nemzetisé- - Német Mikulds | 6vodasok, Szerb Irén Magdolna né-
12. 06. | gi hagyomany- - Ovodapedagé- — 6vodai dolgo- | met nemzetiségi dvodape-
apolas gusok babjatéka z0k dagogus
2017. német nemzetisé- |- ,,Rozmaringos — ovodasok, Leiszt Janos Laszloné né-
12. 11 - | gi hagyomany- Zuher” — 6vodai dolgo- | met nemzetiségi Ovodape-
15. apolas »Adventi vasar” 70k, dagogus
Sziilokkel egyiitt |- mézeskalacs - lakokornyezet
készités
- kemencében siilt
alma-kostolas
- keresztszemes
himzés,
- gyertyadntés
2017. nemzetiségi - Németvaros — ovodasok, intézményvezetd
12. 17. | hagyomanyapolas [Karacsonyfaja — 6vodai dolgo-
z0k,
— sziilok, nagy-
szulok,
— fenntarto,
— német korok,
— egyesiiletek,
— lakokornyezet
2018. német nemzetisé- |- ,,Rozmaringos — ovodasok, Skerl Eva német nemzeti-
01.26. | gi hagyomany- Zuher” — 6vodai dolgo- | ségi 6vodapedagogus
apolas — Egészségnap 70k,
— ,,S¢tald korbe az |- sziildk,
ovodat” — lakokornyezet
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2018. német nemzetisé- |- ,,Rozmaringos ovodasok, Megyesiné Pflaum Marta
02.05- | gi hagyomany- Zuher” 6vodai dolgo- | nemzetisegi Ovodapedagd-
09. apolas - Késziilodés a| zok, gus
Sziilokkel egytitt farsangra s7iil6k,
lakdkornyezet
2018. nemzetiségi — Farsang az Ovo- |- 6vodasok, Palovitsné Czene Agota
02. 10. | hagyomanyapolas daban, 6vodai dolgo- | intézményvezetd helyettes
— szereplés, z0k,
— versenyjatékok, sziilok, nagy-
— maszkazas, sziilok,
— tanc. fenntarto,
német korok,
egyesiiletek
2018. nemzetiségi — Téltemetés az — ovodasok, Szerb Irén Magdolna né-
02.13. | hagyomanyapolas Apor téren, 6vodai dolgo- | met nemzetiségi 6vodape-
- Hushagyo kedd, 70Kk, dagogus
— a téli 1d6, beteg- - sziilok, nagy-
ségek, rossz dol- | sziilok,
gok elégetése, fenntarto,
— tavaszvaras. német korok,
egyesiiletek,
lakdkornyezet
2018. Sziilokkel egyiitt |- ,,Rozmaringos ovodasok, T6th Agnes német nemze-
03. 24. Zuher” 6vodai dolgo- | tiségi Ovodapedagdgus
- Fold napja 70k,
szilok, nagy-
szulok,
fenntarto,
német korok,
egyesiiletek,
lakdkornyezet
2018. Viz vilagnapja — kapcsolodas a — ovodasok, Nemzetiségi  6vodapeda-
03. 22. varosi  rendez- |- 6vodai dolgo- | gdgusok
vényhez z0k
2018. nemzetiségi — Tojasta allitas ovodasok, intézményvezetd
03.28. | hagyomanyapolas dvodai dolgo-
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z0k,
— sziilok, nagy-
szulok,
— fenntarto,
— német korok,
— egyesiiletek,
— lakokornyezet
2018. | Nevelési értekez- - Enek, zene, — 6vodai dolgo- | intézményvezetd
04.21. | let énekes  jatékok, | zok
gyermektanc
2018. Sziilokkel egytitt ,,R0zmaringos — oOvodasok, intézményvezetd
04.23. Zuher” — 6vodai dolgo- | Sz€Iné Rapport Erika né-
-27. Német — magyar | zok, met nemzetiségi dvodape-
nyelvi napok - volt 6vodai dagogus
nyilt napok dolgozok, Skerl Eva német nemzeti-
beiratkozas — szilok, ségi ovodapedagogus
— lakokornyezet
2018. nemzetiségi plinkosdfa allitas - 6vodasok, intézményvezeto
05. 16. | hagyomanyapolas az Apor téren - 6vodai dolgo- | Megyesiné Pflaum Marta
Sziilokkel egytitt ,,Rozmaringos 70Kk, német nemzetiségi ovoda-
Zuher” — Sziilsk, pedagogus
— volt 6vodai
dolgozodk,
— lakokornyezet
2018. nemzetiségi Németvarosi — Ovodasok, Leiszt Janos Laszloné né-
05. 18. | hagyomanyapolas Ovoda piinkdsdi - vodai dolgo- | met nemzetiségi 6vodape-
iinnepsége z0k, dagogus
paprikas f8zés, |- volt 6vodai Balog Bernadett német
kenyérsiités, dolgozok, nemzetisegi ovodapedago-
piinkdsdi  kiraly- gus
kiralylany valasz-
tas,
tanchaz
2018. | nemzetiségi Gyermeknap — Ovodasok, Pélovitsné Czene Agota
05. 25. | hagyomanyapolas — 6vodai dolgo- | intézményvezetd helyettes
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Sziilokkel egytitt 70k,
— Sziilokkel
egyutt
2018. nemzetiségi — Hazi ballagas — ovodasok, T6th Agnes német nemze-
06. 01. | hagyomanyapolas | vonatozas — 6vodai dolgo- | tiségi 6vodapedagogus
— bulcsu a tarsaktol z0k
— silitemény, fagy-
lalt
2018. | nemzetiségi — Ballagas — ovodasok, Megyesiné Pflaum Marta
06. 02. | hagyomanyapolas — 6vodai dolgo- | szakmai munkak$zosség-
70Kk, vezetd
— sziilok, nagy-
szulok,
— fenntarto,
— német korok,
— egyesiiletek,
— lakokornyezet
2018. | nemzetiségi — Pizsamaparti — ballagoé gyer- | intézményvezetd
06. 08. | hagyomanyapolas mekeknek Skerl Eva német nemzeti-
ségi bvodapedagdgus
Kraszk6 Emese német
nemzetiségi dvodapedago-
gus

Szoveges indoklds

Az el6z6 évben meghataroztuk erdsségiinket, igy szeretném, ha ebben a nevelési évben is kiemel-
ten figyelnénk arra, hogy megfeleld forgatokonyvek késziiljenek a rendezvényekrdl, megtorténje-

nek a kiértékelések, melyekbe a sziiloket is bevonjuk.

Erdsség:

., Rozmaringos Zuher” tervezése forgatokonyv alapjan.

Minden dolgozo aktivan vett részt a megvalositasban.

Rendezvények kiértékelése megtortént.

A faliujsagon a rendezvényrol késziilt fotokat bemutattuk.

A masodik félévben a facebook-on is kozzé tettiik.

A sziilok a Gyulai Hirlapban megkdszonték a ,, Pizsamaparti”

rendezvényiink megszervezését.

azaz a ,,Kalozos Zuher”

Cim: 5700 Gyula, Sz6lésu 1 —5.
Tel: +36.66 — 642-533

E-mail: nemetvarosiovi@invitel.hu




o NEMETVAROSI OVODA
‘ DEUTSCHSTADTISCHER KINDERGARTEN
( OM: 203156

Fejlesztendonek itéltiik, hogy a rendezvényekrdl nem kapnak iddben tajékoztatast a sziilok, a dol-
gozok sem tudnak eldre tervezni, igy a munkatervben betervezésre keriiltek a ,,Rozmaringos
Zuher” és mas rendezvények, megemlékezések iddpontjai, feleldsei, igy idében értesiilhet min-
denki az eseményekrdl. Biztositott a felkésziilés, a részvétel tervezése. Természetesen ez nem azt
jelenti, hogy csak a feleldsnek kell kitalalni, megtervezni, lebonyolitani a rendezvényt, hanem
neki kell osszefogni, feladatokat kiosztani, mely tartalmazza az értékelést és az archivalas meg-
szervezését is. Evkozben valtoztatni lehet a terven, de a megfeleld tajékoztatast meg kell valosita-
ni.
Fejlesztendo teriilet:

o A rendezvények éves tervezése, hogy a sziilok és a kollégak fel tudjanak késziilni a rendez-

vényekre.
o Jo gyakorlatok alakitdasa, tovabbadasa.

Hataridd: munkaterv szerint
Felelds: rendezvényekre kijelolt személy
Ellen6rzés: munkaterv alapjan

A német nemzetiségi tartalmak gyermekkdézponta kozvetitésének tobb 1) modszerét és munka-
formajat dolgoztuk ki a gyakorlatban. ,,Rozmaringos Zuher” megszervezését folytatjuk délutano-
kon a részvétel onkéntes jellegii, a sziild elfoglaltsagatdl fiiggden, szabadon eldontheti, hogy me-
lyik délutanon tud gyermekével részt venni. Ezeken a programokon a gyermekek csak felnott
hozzatartozojuk tarsasagaban vehetnek részt. A délutani programokat kozosen alakitjuk ki a szii-
16kkel. Minden honapban szerveziink programot 16. 30 — 18 oraig.

Az idei nevelési évben figyelembe vessziik az el6z6 évben fejlesztendd teriiletként, esetleg aprobb
problémaként megfogalmazottakat. A jeles napokhoz kot6dé hagyomanyapolast probaljuk még
komplexebb tevékenység sorozattal, partnerek bevonasaval megvaldsitani.

Fontos feladatunk a sziilok, idések korének, egyesiiletek bevondsa, a német nemzetiségi tanuldk-
kal, osztalyokkal rendezett kdzos linneplések, események megtartasa, valamint az 6vodank dolgo-
zoinak aktivaldsa. A belsd tuddsmegosztds, Otletek, tapasztalatok atadasa folyamatos intézmé-
nyiinkben a heti rendszerességgel tartott team megbeszélések, esetmegbeszélések alkalmaval.

Szoveges indoklds

Az el6z6 évben meghataroztuk:

Erdsség: Mindségi munkavégzés.

Fejlesztendo teriilet: A tehetségigéretek azonositasa az ovodaban.

A neveldtestiilet megéllapodasa alapjan egységes szempontrendszer segitségével sziirjiik ki a te-
hetségigéreteket, és kozdsen kidolgozott fejlesztéeszk6zok, modszerek segitségével egyénileg
fejlesztjiik 6ket. Segitséget a Pedagogiai Szakszolgalattol kériink.

Téma: A tehetségigéretek azonositdsa az 6vodaban
Hatarido: 2017. november 17.
Felelds: Szakmai munkak6zosség
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14. adattabla Human erdforras tervezése, munkakoron feliili feladatok, megbizasok
Ssz | NEVSOR BEOSZTASA, EGYEB MEGBIZASAI
MUNKAKORE
1. | Szilagyiné Solymosi Maria |- intézményvezetod - Onértékelést tamogatd
- nemzetiségi csoport tagja
ovodapedagdgus - nemzetiségi szakeérto,
— management
2. | Palovitsné Czene Agota - intézményvezetd - nemzetiségi szakeérto,
helyettes, - tovabbképzésért felelds,
- nemzetiségi - leltarfelelds,
ovodapedagbdgus - munkarend elkészitése
3. | Megyesiné Pflaum Marta | - nemzetiségi — szakmai munkakdzosség -
ovodapedagbdgus vezetd
4. | Leiszt Janos Laszloné - nemzetiségi - szakszervezeti titkar
ovodapedagdgus - Onértékelést tamogato
csoport tagja
- képzett elsdsegélynyujtd
5. | Balog Bernadett - nemzetiségi — KT elnoke
ovodapedagogus — Onértékelést tamogatd cso-
port vezetdje
— palyazatokért felelos
6. | Sz¢lné Rapport Erika - nemzetiségi — Onértekelést timogato
6vodapedagdgus csoport tagja
— palyazatirasért felelos
7. | Skerl Eva - nemzetiségi - gyermekvédelmi felelds
ovodapedagdgus - Ovoda arculataért felelos
8. | Kraszkd Emese - nemzetiségi - bazisintézmény 0sszekotd
ovodapedagdgus - honlap tartalommal valo
feltoltéséért felel,
- események megorzése,
archivalasa
9. | Toth Agnes - nemzetiségi — Leltarfelelos
ovodapedagogus — Ovoda arculatédért felelds
— Ujsag megrendeléséért felel,
— alapitvany kuratorium
elnoke
10. | Szerb Irén Magdolna - nemzetiségi - KT tagja,
ovodapedagdgus - konyvtarfelelds
- babozas megszervezése
- mentdlada feltoltése
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11. | Molnar Balazsné - nemzetiségi
ovodapedagbdgus

Szoveges indoklds

A munkakoron feliili feladatok, megbizasok feleldsei az el6zd évben néha ad hoc jelleggel lettek
meghatarozva. Ebben e nevelési évben konkrét feladatokhoz idépontok, feleldsok lettek kiva-
lasztva. Természetesen a munkaterv elkészitésénél figyelembevettem az egyenld terhelést, a fela-
datok elvégzésénél a ratermettséget, ami nem azt jelenti, hogy nem lehet valtoztatni a feleldsok
személyében. Kérem, a nevel6testiiletet, hogy véleményezze a javaslatot, majd az elfogadés utan a
felelosok tervezzek meg a feladatok kivitelezését, jelezzék eszkoz igényiiket, s év végén szdmol-
janak be az elvégzett feladatok megvalositasardl. Kiemelve az erdsségeket €s a fejlesztendd terti-
leteket.

17. Sajatos nevelési igényi gyermekek ellatasa

- Az 6vodai nevelésiink a sajatos nevelési igényl gyermekeknél is a nevelés altalanos célki-
tizéseinek megvaldsitasara torekszik. A nevelés hatasara a sériilt kisgyermeknél is fejlodik
az alkalmazkodo készség, az akaraterd, az Ondllosédgra torekvés, az érzelmi élet, az
egylttmikodes.

- A sajatos nevelési igény szerinti kornyezet kialakitasa, a sziikséges targyi feltételek, és se-
gédeszk6zok megléte akkor biztositja a nevelési célok megvalosithatosagat, ha a napirend
soran a gyermek mindig csak annyi segitséget kap, ami a tovabbi 6nallo cselekvéséhez
sziikséges.

- A sajatos nevelési igény a szokasos tartalmi €s eljarasbeli differencialastol eltérd, na-
gyobb mérteékii differencialést, specidlis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészitd fejlesz-
t0, korrekcios, habilitacios, rehabiliticios, valamint terapias célu pedagdgiai eljarasok al-
kalmazasat teszi sziikségessé.

- Az 6vodai neveldmunka soran figyelemmel kell lenni arra, hogy:

- a sérilt kisgyermek harmonikus személyiségfejlodését az elfogado, az eredményeket ér-
tékeld kornyezet segiti,

- a gyermek iranti elvarast fogyatékossaganak jellege, sulyossdganak mértéke hatarozza
meg;

- terhelhetdségét bioldgiai allapota, esetleges tarsuld fogyatékossaga, személyiségjegyei
befolyasoljak.

Megbizasi szerzddés keretében két gyogypedagdgussal latjuk el a fejlesztéseket. A sajatos nevelé-
si igényli gyermekek fejlesztését: Altorjayné Koves Erika gyogypedagogus, logopédus és Mé-
hészné Tobai Rita gyogypedagogus latjak el.

Felelds: intézményvezeto
ovodapedagdgus
Hatarid6: folyamatos
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18. Mulasztasi naplo

Mulasztasi naplok vezetése a torvényi eldirasoknak feleljenek meg, javitasokat, oda nem tartozo
bejegyzéseket ne tartalmazzanak. A felvételi és mulasztasi naploban fel kell tiintetni az 6voda
nevét, OM azonositdjat, cimét, a nevelési évet, a csoport megnevezeését. Tartalmazza:

- a gyermek naplobeli sorszamat, oktatasi azonositd szamat, nevét, sziiletési helyét és ide-
jét, allampolgarsagat, nem magyar allampolgar esetén a tartozkodas jogcimét, a jogszerl tartdz-
kodast megalapoz6 okirat szamat, lakohelyének, tartozkodasi helyének cimét, anyja sziiletéskori
nevét, apja vagy torvényes képviseldje nevét,

- a felvétel idopontjat,

- az igazolt €s igazolatlan hianyzasok havi és éves 0sszesitését,

- a sziilok napkozbeni telefonszamat,

- a megjegyzes rovatot.

Azok a csoportok, ahol a sajatos nevelési igényti gyermekek nevelését is ellatjak, a megjegyzes
rovatban fel kell tiintetni a szakvéleményt kiallitd szakértdi bizottsdg nevét, cimét, a szakvéle-
mény kiallitasanak idépontjat és szamat, valamint az elvégzett feliilvizsgalatok, tovabba a kovet-
kez6 kotelezo feliilvizsgalat idépontjat.

A gyermeket akkor lehet a felvételi és mulasztasi naplobol tordlni, ha az 6vodai elhelyezése
megszint és a sziild irasban kérte. A mulasztasi napléban az igazolt, vagy igazolatlan hianyzast
nagyon pontosan, az analitikdval aldtamasztva (orvosi igazolds, sziiloi bejelentés) kell vezetni.
Jelolni kell a HH és HHH gyermekeket (a torvényi eldirasoknak megfelelden).

A mulasztasi naplo melléklete, napi kimutatas arrdl, hogy a gyermekek hany orat tartozkodtak az
ovodaban.

A gyermekjoléti szolgalatnak jelezni kell, ha a gyermek nem jar rendszeresen évodéaba (gyermek-
védelmi felelds a levél iktatasa utan). Felhivom ismételten a figyelmet, hogy 10 napnal tobb iga-
zolatlan hianyzast azonnal jelenteni kell az 6vodatitkéarnak.

Felelds: ovodapedagdgus

Hatarido: folyamatos

A mulasztasi naplokat legalabb kétszer kell ellendrizni.

Felelds: intézményvezetd-helyettes
intézményvezeto

Hatarido: 2017. oktober O1.
2018. januar 31.
Dokumentalas: naplé hatoldala

19. Csoportnaplo

Az 6vodai csoportnaplot a torvényi valtozdsoknak megfelelden, az ttmutatdk segitségével készi-
tettiik el, mely a neveldmunka tervezésének dokumentéldsara szolgal. Az 6vodai csoportnaplo-
ban fel kell tiintetni az 6voda nevét, OM azonositdjat €s cimét, a nevelési évet, a csoport megne-
vezését, a csoport Ovodapedagogusait, a megnyitas €s lezaras helyét €s idépontjat, az 6vodaveze-
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to alairasat, az 6vodai korbélyegzd lenyomatat, a pedagogiai program nevét. Az éves tervet havi
bontésban tervezziik. Havi reflexi6 a tematikus tervek megvalositasarol késziilnek.

Szoveges indoklds

Az el6z6 évben meghataroztuk:

Erdsség: Kollektivankra jellemzo a kreativitas, megujulni vagyds képessége.

Fejlesztheto teriilet: A csoportnaplo naprakész vezetése. A csoportnaplok 6sszekapcsolasa haloza-
ton keresztiil egy mappaban torténo elhelyezésével a vezetés ellenorizheti a pontos naplovezetést.
Ebben a nevelési évben feladatunk a halézatba bekapcsolni a csoportnapldkat.

Hatarido: 2017. szeptember 1-tol.

Felelds: ovodapedagdgus

Ellen6rzés:  minden honap utols6 munkanapjan

19.1. A gyermek fejlédését nyomon kovetdo dokumentum

A dokumentéci6 a gyermek fejlddésérdl folyamatosan vezetett olyan dokumentum, amely tar-
talmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejlodésének iitemét, a differencialt nevelés iranyat.

A gyermek fejlddését nyomon kovetd dokumentacio tartalmazza:

- a gyermek anamnézisét,

- agyermek fejlédésének mutatdit (érzelmi-szocialis, értelmi, beszéd-, mozgasfejlodés),

- az 6voda pedagogiai programjaban meghatarozott tevékenységekkel kapcsolatos egyéb
megfigyeléseket,

- agyermek fejlodését segitd megallapitdsokat, intézkedéseket, az elért eredményt,

- 4 éves kortol egy rajzat,

- amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsag vizsgalta, a vizsgalat megallapitasait, a fej-
lesztést végz0 pedagdgus a fejlodést szolgalod intézkedésre tett javaslatait, 6vodapedago-
gus egyéni fejlesztési tervét.

- aszakértdi bizottsag feliilvizsgélatanak megéllapitasait,

- asziild tajékoztatasarol szolo feljegyzéseket.

Szociometria alkalmazasa.

Szoveges indoklds

A gyermekek fejlodésének mutatdit az d6vodapedagdgusok az egyéni fejlesztési lapokon rogzitik.
Evente legalabb 2 alkalommal tajékozatjak a sziildket elére megbeszélt idépontban (melyet 6k
alairasukkal igazolnak). A felmeriilt esetleges problémarol irdsban adnak tdjékoztatast az intéz-
ményvezetonek.

4 éves kortol alkalmazzuk a Goodenough féle ember - rajzvizsgélatot, amely els6sorban nem a
grafomotorika, hanem a kognitiv képességek, valamint a motoros funkciok altalanos fejlettségére
utal; ¢€letkori atlag skaldhoz viszonyitottan. Az évodapedagdgus a tanulds irdnyitasa soran, sze-
mélyre szabott, pozitiv értekeléssel segiti a gyermek személyiségének kibontakozasat.
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A gyermeki alkoté munka az dvodapedagogustol tudatos pedagogiai szervezést, a gyermekkel
vald egyiittmiikddést €s folyamatos konkrét, redlis, vagyis a gyermeknek sajat magdhoz mérten
fejlesztd értekelést igényel. Tovabbra is archivalni kell a gyermeki produktumokat, datummal kell

ellatni, rendszerezve.

A szociometria eredménye az 6vodapedagégus tervezé munkajaban jol kamatoztathato. Erdemes
figyelembe venni csoportmunkaban a csoportok kialakitasanal, tilésrend készitésénél, ujraterveze-
sénél kirandulasok szervezésénél. Ezzel a mddszerrel konnyen beazonosithatok a csoport vezér-
egyéniségel, a csoporton beliili kisebb csoportok, kdlesondsségi kapcsolatok €s a peremre szorult
gyermekek is.

A gyermekek egyéni fejlodési dokumentumaihoz megfigyelési és értékelési szempontokat terve-
ziink. Olyan képességfejlesztd jatékokat terveziink €s alkalmazunk, melyek soran lehetdség nyilik
a gyermekek tudasdnak, ismereteinek, képességeinek megallapitasara. Pl.: parkeresd tarsasjaték-
ok, memoriajatek, lottojaték, labirintus, Gtvesztd, szociometria.

A gyermekek mérése és értékelése az 6vodaban

ceél:

e Olyan mérési, értékelési eljarasok alkalmazasa, amelyek a gyermekek megismerését szol-
galjak. A redlis és szakmailag megalapozott értékelés az alapja a tovabbi fejlesztési felada-
toknak. A sziilok folyamatos és egyéni tajekoztatast kapnak gyermekiik fejlodésérol.

e Alapelvnek tekintjiik, hogy az dvoda, nevelési intézmény, igy a lehetséges €s sziikséges
mérések ennek megfelelden tervezettek. A nevelés-tanulas egymadsra hatd és egymast fel-
tételezé folyamatat kivanjuk a mérésekben tiikroztetni.

o A képességfejlesztés akkor eredményes, ha differencidltan érvényesiil az egyéni banas-
modd. Ha megadunk minden lehetdséget a gyermekek képességeinek fejlesztésére.

e A DIFER hét elemi alapkészség fejlesztését segiti. Mindegyikiik a személyiségfejlodés, az
iskolai tanulas szempontjabol kritikus jelentéségli eléfeltételnek tekinthetd. Nem a gyer-
mek teljesitményét mérjiik, hanem a készség-, képesség szintjiiket

e Ebben a nevelési évben javaslom a 4. életéviiket betoltott gyermekek rovid DIFER méré-
sét, igy fokozatosan vezetjiik be, terjesztjiik ki a mérésminden gyermekre.

Felelds: ovodapedagdgus
Hatarido: folyamatos
Ellen6rzés:  intézményvezetd helyettes

20. Gyermekvédelmi koordinator

Az ovodai gyermekvédelmi felelés a munkakori leiras alapjan latja el feladatat. A pedagogiai
programban kitlizott feladatokat folyamatosan, minden pedagdogus végzi, a gyermekvédelmi fele-
16s0k iranyitasaval, koordindlasaval. A gyermekvédelmi felelds feladata, hogy a csaladdal és a
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pedagogusokkal egyiittmiikodve csokkentse, lehetdség szerint megsziintesse a gyermekek fejlodé-
sét akadalyozo, veszélyeztetd koriilményekbdl adodd hatranyokat. Mindent tegyen meg annak
érdekében, hogy az 6voda betdlthesse biztonsagot nyujtod, egyenld esélyt teremtd, 6vo-védo, hat-
ranykompenzalo szerepét.

Fontos a prevencids feladatok koordindlasa, valamint a jelzérendszerbe vald bekapcsolodas, a
munkajarél koteles a jogszabaly alapjan tervet késziteni és beszdmolni. Fokozott figyelemmel
kisérje a rendszeres 6vodéba jarast, megfeleld felhivo jellegli tdjékoztatast adjon a sziiloknek.

Gyermekjoléti szolgalattal szoros kapcsolatot alakitson ki.

Felelos: gyermekvédelmi felelds
Hataridd: folyamatos

21. Munkakozosség
21.1. Szakmai munkakozosség

Ebben az évben a szakmai munkak6zosség foglalkozik a kiemelt nevelési feladat minél jobb meg-
ismerésével, a régi ismeretek felelevenitésével, Gjabb, szakszerli médszerek megismertetésével.
Enek, zene, gyermektanc tevékenységi forma tervezésének kidolgozasa magyar és német nyelven.
A foglalkozasi tervek felépitésének gyakorlasa mindkét nyelven. A zene megszerettetése.

A munkak6zdsség éves tervet készit.
Felelds: munkakdzosség-vezetd
Hatarido: 2017. szeptember 15.

22. Onértékelést Tamogato Csoport

Az ¢el6z0 évben az intézményi elvaras rendszer keriilt meghatdrozasra, mely 6sszhangban van a
pedagdgiai programunkban megfogalmazott célokkal. Az intézményi elvaras rendszer nem csak az
onértékelésnek, hanem a kiilsé tanfeliigyeleti ellenorzésnek is alapja. Az intézményi elvardsok
kialakitasa utan ot évre szO0lo onértékelési programot készitettiink, amelybdl lebontva keriiltek
meghatarozasra az éves onértékelési terv feladatai.

A neveldtestiilet minden tagja részt vett az onértékelési munkaval kapcsolatos tajékoztatokon,
megbeszéléseken, ismeri az onértekelés céljat, folyamatat, az elvart eredményeket. Az atfogd on-
értékelés soran, a pedagogus esetében a pedagdéguskompetenciakra épiilé nyolc teriileten, a vezetd
esetében az intézményvezetdi kompetencidkra €piild 6t teriileten meghatarozott elvarasok teljesii-
lésének megallapitasa tortént meg. Az intézmény Onértékelése hét terlileten meghatarozott elvara-
sok alapjan, a pedagdgusokra €s a vezetdre vonatkozd eredmények figyelembe vételével tortént.
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Az Oktatasi Hivatal 2018. évi orszadgos pedagogiai — szakmai ellendrzési tervébe intézménylink
bekeriilt, valamint az intézményvezetd is, igy 2018-ban keriil sor tanfeliigyeleti latogatasra. Az
Onértékelési TAmogatd csoport feladata lesz a tanfeliigyelethez sziikséges dokumentumok vizsga-
lata, kérdoivek, interjuk elokészitése, valamint az internetes feliiletre torténd feltdltése. Az 6t éves
tervnek megfelelden az éves terv elkészitése, elfogadtatésa.

A pedagodgus ¢életpalya modell keretében lehetdség volt két kolléga jelentkezésére, hogy a portfo-
116 elkészitésével, mindsitd eljaras lefolytatasa, a portfolid megvédése utan bekeriiljenek a Ped. I1-
be. Az 6téves tervbe, ebben a nevelési évben Ok keriiltek be. Meg kell szervezni az onértékelésii-
ket. El kell késziteniiik a fejlesztési terveket.

Felelds: Onértékelést Tamogatd Csoport
Hatarido: 2017. szeptember 15.

23. Pedagogiai asszisztens feladata és jogkore

Kozvetlen munkatarsa az 6vodapedagdgusnak a gyermekekkel kapcsolatos mindennemii gondo-
z4si1 szervezesi feladatok ellatdsa, sziilokkel vald napi kapcsolattartas. Feladatait a munkakori le-
iras, valamint a tagintézmény - vezetd hatarozza meg. A pedagodgiai asszisztens tevékenyen részt
vesz a gyermekgondozasi feladatok segitésében (61tozkodési, mosddhasznalat, étkezési szokasai-
nak kialakitasaban, stb.). Ellen6rzi a gyermek higiénés €s onkiszolgélasi tevékenységét. Segiti a
sajatos nevelési igényll gyermekek ovodai életének megszervezését, fejlesztésre torténd eljutasat,
részt vesz a gyermekek intézményen beliili, illetve kiviili szabadidds programjainak szervezésé-
ben, elokészitésében. A pedagdgus irdnyitasaval kozremiikddik a gyermekek fejlesztd, korrekcios
tevékenységben, egyénileg segit a gyermekeknek a kiilonbozo tevékenységekben.

24. Ovodatitkar

Végzi az intézmény muikodésével kapcsolatos ligyintézési feladatokat. Feladata a KIRA, az eAdat,
a KIR programok kezelése. A gyermekek, dolgozok adatainak pontos napra kész nyilvantartasa-
nak megszervezése, a személyiség jog védelmének, valamint a kiilonleges adatok nyilvantartasara,
vezetésére vonatkozo torvényi eldirdsok betartatasaval. Elkésziti az intézményvezetd altal kért
személy1 nyilvantartasokat. Koveti és megszervezi a nyilvantartasat az intézményben folydé mun-
kaerémozgas, valamint a 1étszdmok alakulasdnak. Kotelessége az intézménybdl kimend adatok
pontossagara koriiltekintden odafigyelni, ellendrizni a megkapott anyagok helyességét (adoszam,
bérjegyzék ellendrzése, kiilon juttatds, jubileumi jutalom stb.). Figyeli a torvényi valtozasokat,
szabalyzatok, kimutatasok, beszamolok, projektek elkészitését segiti. Ovodai eseményekrdl ké-
sziilt anyagok archivalasat biztositja. Ellatja a napi levelezést, szovegszerkesztoi feladatokat. Kar-
bantartasi problémak esetén az intézményvezetd engedélyével intézkedik. Intézi az anyagbeszer-
zéseket. EllenOrzi a megfeleld adatszolgaltatast, a szamlak kisérokkel torténd ellatasat, a valtozas-
jelentéshez sziikséges adatok tovabbitasat. Az intézmény miikodésével kapcsolatos adminisztraci-
0s teendOk rendszeres ¢és alkalmanként jelentkezd feladatait biztositja.
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Elkésziti az ¢lelmezéssel kapcsolatos adminisztraciot. Telefonon fogadja a sziilok gyermekiik ét-
kezésére vonatkozo jelzéseit (megrendelés, lemondas). A kijelolt napokon megrendeli a 1étszam-
nak megfelelden az étkezést. Havonta beszedi a téritési dijat. Minden hénap végén Osszesiti az
adatokat, majd a sziikséges bontasokat elvégezve tovabbitja azokat a konyvelésnek. Feladata a
HACCP vezetésének az ellendrzése, 3 havi rendszerességgel. Figyelemmel kiséri a leltar ¢s selej-
tezés folyamatat. Havonta Gsszesiti az igénybevett szabadsagokat, ételmaradék elszamolas doku-
mentumait. K6zos feladatunk a gyermekétkeztetéssel kapcsolatosan, hogy megsziinjenek a kése-
delmes, illetve a nem fizetésbdl adodd problémak. Az elsd mulasztas esetében keriiljon felderités-
re, hogy mi az elmaradés oka, €s amennyiben sziikséges keriiljon sor a felszélitason tul gyermek-
védelmi intézkedésre. Megfeleld tajékoztatas, figyelemfelhivas, valamint ellendrzés alkalmazasa
sziikséges a fenti cél elérésehez.

25. Ovodai dajkak

A szakképzett dajka az 6vodai nevelést tudatosan segiteni tudja, ha ismeri a nevelés céljat, felada-
tat, modszereit. Mindezek megismertetése az ovodapedagogus kotelessége, feladata. A dajkék
neveldpartneri rangra 1éptek! Természetesen konkrétan koriil kell hatarolni, hogy mely feladatok-
ban szamithatunk a segitségiikre, mely feladatok teljesitése marad az dvodapedagdgus munka-,
hatés- és jogkore. A dajka nemcsak technikai személyzet a gyerek ¢életében, hanem nevelésének
egyik segitdje is, aki mintaul (interperszonalis kapcsolatok; viselkedés, beszéd, személyi higiéné;
apoltsag, gondozottsdg) is szolgalhat szamara. A gyerekek gondozasi, nevelési igényei, képessé-
gei eltéréek. Az dvodapedagodgus Gitmutatasai alapjan a gyakorlatban érvényesitenie kell az egyéni
banasmdd elvét. A dajka az 6vodapedagdgus altal meghatarozott napirend szerint segit a gyerme-
kek gondozasaban, oltdztetésében, étkeztetésben, a tisztalkodasi teenddk elldtasaban. Az 6voda
tisztantartdsa is a feladata, valamint a HACCP rendszer adminisztracios feladatainak végzése. A
nevelé munkat akkor tudja megfelelden segiteni, ha a lehetd legtobb 1dét a gyermekcsoportban
tolti.

Célunk a technikai dolgozdk ismereteinek bdvitése, munkéajuk szinvonaldnak, és hatékonysaganak
emelése.

Nevelési év kiemelt feladata a szakmai megujulas. Természetesen nem varhato el az 6vodai dajka-
tol, hogy bekapcsolodjon a tervezési munkdba, de elvarhato, hogy ismerje, végezze el azokat a
feladatokat, amelyeket az 6vodapedagdgus a nevelési terv megvaldsitasa soran kér. Ebben a neve-
1€si évben felelevenitjiik a pedagogiai, pszichologiai ismereteket két tovabbképzést szerveziink.
Felelds: intézményvezeto

Hatarido: folyamatos

26. Dajka, karbantarto

Fontos feladata a balesetveszEly elharitasa (fak, bokrok metszése, maszokak ellendrzése, torott
jatekok javitasa, selejtezése, stb.) az 6voda korny€kének rendben tartdsa, az udvaron a jart utak
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tisztitasa, portalanitdsa, a homokozdkban a homok fellazitdsa, takarasa, locsolds. Az udvari jaték-
eszkozok karbantartasi szabalyzatanak megfelelden kell elvégeznie a karbantartést €s az ezzel jaro
adminisztracids feladatokat. A karbantartd feladata az udvari jatékeszk6zok ellendrzése, karban-
tartdsa, az ellendrzési dokumentéacid vezetése. Az intézményvezetd aldirasaval igazolja a doku-
mentacid megfeleld vezetését, a javitasok, karbantartasok szabvanynak megfeleld elvégzését. A
Jatszotéri eszkOzt a hasznalati és kezelési utmutato (gyarto altal kiadott) eldirasait figyelembe vé-
ve kell karbantartani. A szemmel lathaté veszélyforrasokat €szlelés utan azonnal, el kell haritani,
jelenteni az intézményvezetdnek. Ha a jatszotéri eszkoz balesetveszélyessé valik, haladéktalanul
intézkedni kell az eszkdz haszndlatanak megakadalyozésa €s annak egyidejii kijavitasa, vagy le-
bontésa érdekében. Az elmult években vasarolt szerszdmokat, eszkozoket a tarolasi helyeken lel-
tar ivre felvezetve kell tarolni. Az eszk6zok, gépek fokozott karbantartasat elvégzi, 6vja az eszko-
zOket, elhasznaldodas, meghibasodas esetén jelzéssel €l. A gépek, tlizveszélyes eszk6zok hasznala-
tanal betartja az eldirasokat. A karbantartasi flizetet naprakészen vezeti. A flizetvezetését, vala-
mint a jatékeszk6zok karbantartasardl vezetett nyomtatvanyba tett feljegyzéseket, valamint a
munkak elvégzését az intézményvezetd ellendrzi havonta. Nagyobb munkélatok, baleset, problé-
ma a munkavégzeés esetében feljegyzést készit.

Felelds: karbantarto
intézményvezeto
Hatarido: folyamatos,

minden honap 5 —ig
Dokumentalas: ellendrzési naplo,

udvari jatékeszkozok

karbantartasi flizetben szigno

27. Tisztelt Kollégak!

Ebben a nevelési évben is teremtsiik meg kdzosen a meghitt, elfogadd, befogadod, rendezett €s
élményekben gazdag 1égkort, melyben minden kisgyermek személyiségének formalasa torténik.
Személyes PELDAMUTATAS a leghatékonyabb eszkoziink, amit minden kollégank emberi ma-
gatartdsa, szakmai ratermettsége, szobeli €s egyéb megnyilvanulasai biztositanak. A kisgyermek
kiegyensiilyozottsaganak alapfeltétele, hogy a SZULOK ES A NEVELOK KAPCSOLATAT a
kolesonos bizalom és a barati 1égkor jellemezze. Nagy segitség a gyermek szamara, ha a sziilo és
a pedagogus egymast erdsiti, egymas erdfeszitéseit elismeri, elfogadja. A nevelés soran nagyon
fontos, hogy a gyermek 6romét lelje az adott tevékenységben, s hogy megtapasztalja, milyen j6 a
rend, milyen j6 megbocsatani, Oszintének lenni, mert ezzel 6romet okoz szeretteinek.

Az 6vodai élet minden teriilete azt a célt szolgalja, hogy a gyermekek természetes kivancsisa-
gara ¢épitve noveljiik tudadsvagyukat, motivaltsagukat, alloképességiiket, feladattudatukat, igy bo-
viilnek a vilagrol alkotott ismereteik €s fejlodik intellektusuk. Jellemformalas és/vagy képesség-
fejlesztés? A jellem ¢€s a képességek nem egymasnak fesziild sajatossagok, sokkal inkabb egymas
kiegészitd1, egymast feltételezik: a jellemiink meghatirozza a képességeinkhez ¢és korlatainkhoz
valdé hozzéaéllasunkat, és forditva: a képességeink ¢€s korlataink tudatositdsa hatéssal van a jelle-
miink alakulésara. A vegyes életkoru csoportok 0sztonzden hatnak a gyermek akaratbeli — moti-

Cim: 5700 Gyula, Sz6lésu 1 —5. 49
Tel: +36.66 — 642-533

E-mail: nemetvarosiovi@invitel.hu




NEMETVAROSI OVODA
DEUTSCHSTADTISCHER KINDERGARTEN

S !' . OM: 203156

vacios képességeinek a fejlesztésére, az erények (rend, nagylelkiiség, 6szinteség, dolgossag, enge-
delmesség, erdsség) beépiilésére.

Kérem a munkaterv elfogadasat.

Gyula, 2017. augusztus 28.

Legitimacios zaradék:

Németvéarosi Ovoda irattardban ',Q~488’,,zor( iktatasi szamu jegyzOkonyv talalhatd, mely igazolja,
hogy a sziilok megismerték és véleményezték a 2017-2018-as nevelési év munkatervét.

Kelt%\»\a ..2017.. auauw R8....
szu101 szervezet vezeto_]e
Németvarosi Ovoda irattaraban ... %< A%[20F | iktatasi szamu jegyzokonyv talalhato,

mely igazolja, hogy a Gyula Véaros Német Nemzetiségi Onkorméanyzat, mint fenntarté megismerte
¢s véleményezte a 2017-2018-as nevelési év munkatervét.

Kelt:... th»\w 2017, SM&p

Kelt%“JLOL 2017,

Az 6voda irattdarban a kinyomtatott és aldirt példanyt k?ll:ifdftd;azm.
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A nevelotestiilet, és az alkalmazotti kozosség a 2017. augusztus 28-4n megtartott

hatarozatképes nevel6testiileti értekezleten 100%-0s szavazatarannyal elfogadta.
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Leiszt Janos Laszloné
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. Molnar Baldzsné
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KIVONAT

Németvarosi Ovoda nevelétestiiletének

2017. augusztus 28-i tanévnyité értekezletének jegyzokonyvébal

Németvirosi Ovoda nevelétestiiletének
2/2017. (VH1.28.) hatdrozata
Németvarosi Ovoda 2017/2018-as nevelési évrél sz616 munkatervének elfogadasarél

A Németvarosi Ovoda nevelbtestiilete egyhangian elfogadta a 2017/2018-as nevelési évrol szold
munkatervet. '

Felelbs: Szilagyiné Solymosi Méria intézményvezetd
Hatéridd: azonnal
(16-0-0)

(e 1 R
K\. AN Qob‘\@« (LLL&
Szilagyine Solymosi Maria

intézményvezetd
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Szildgyiné Solymosi Maria Targy:2017-2018-as
munkaterv véleményezése
intézményvezetd asszony

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A németvarosi sziléi munkakozosség nevében koszondm a részemre megkuldott részletes
munkatervet.

Hasznosnak tartom a 2017-2018-as tanévre kitfizott kiemelt nevelési feladatot. Szines,
kreativ, valtozatos és a gyermekek egyéni fejlodését szem eldtt tartd programokkal tervez:k a
kitlizott cél megvaldsitasat.

Tamogatom a szakmai tevékenységeket, az itt megjelolt belso ellendrzési feladatokat,
valamint a nevelési évet érintd valamennyi pedagogiai fejlesztési célokat, elképzeléseket.
Elfogadom a felelosok és hataridék megjelolésével.

A tavalyi tanévhez hasonléan idénre is szamos a német hagyoményokhoz kapcsoléds
program var az ide jar¢ gyermekek €s csalddjaik szamara. Nem kevés munkat jelentve az itt
dolgozo pedagdgusok szamara.

Sok sikert, és energiat kivanok az idei tanévre, hogy sikeriiljon az 0] feladatokat a terveikhez
meérten megvalositani.

Tisztelettel: Szaboné Surinas Andrea
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A 2017-2018-as nevelési év kiemelt feladata: »Egészséget ado zene”

Kiemelt nevelési feladatunk egyrészt az Enek, zene, énekes jaték, gyermektinc”
tevekenység megtervezésére, megvalositasara vonatkozik. A zenei képességek fejlesztésén
til, a zenét szeretd, kulturalt, boldog ember nevelése. Eszkéze a zene és az énekszé. A
gyermek befogaddva, alkalmazdva nevelése gyakorlati tevékenységeken keresztill az
¢lménybiztositisaval valosulhat meg. Masrészrél szeretném a kollektivat felkésziteni arra,
hogy még intuitivabb ismeretekkel rendelkezzenek, igy az 6nismereti program segitségével
hatékonyabb zenei 4tadas torténhet 6vodankban.

A munkako6z6sség feladatai:

A felhasznalt zenei anyag igényes valogatdsa, az életkor és a csoport

keépességszintjének figyelembevételével.

® Az ovodaskorban megjelend jellegzetes tartalmak biztositasa.

° Nyelvi képességek fejlesztése a mondékak, gyermekdalok és  zenei
képességfejleszto jatékok altal.! S

¢ A német, magyar zenei értékek bemutatdsa.

e A klasszikus zenével val6 ismerkedés.

Az ének-zene, énekes jaték kedvelt tevékenység a gyermekek korében.
Célunk:

» Kettds zenei anyanyelv megalapozésa. _

e Elményt nyujto kozos éneklés, a gyermekek ének-zenei kulturdjanak megalapozasa,
néphagyomany megbrzése.

o Zenei érdekl6dés felkeltése, zenei izlés, esztétikai fogékonysag formalasa.

o Klasszikus zenével val6 ismerkedés.

* A zene az egész személyiségre kihatd, emberformald, pozitiv hatasdnak
megeéreztetése.

r o

Magyar és német népi gyermekjatékok, mondékak, népdalok és a hozzajuk fliz6d6 szokasok,
mozgasok, tincok alkalmazisaval alapozzuk meg zenei anyanyelviket. Klasszikus zene
megismertetése valtozatos formaban, eszkozok segitségével torténik. Noveljik a gyermekek
biztonsagérzetét, gazdagitjuk érzelmeiket, segitjiik gatlasaik felold4sat. Dalos jatékokkal
fejlesztjik a csoportban az Ssszetartozas érzését, a szerephez, egyméshoz valé alkalmazkodas
képességének alakulasat. Fejlesztjik a gyermekek hallasat, ritmusérzékét, zenei emlékezetét,
esztétikus mozgasat, zenei formaérzékét. Ervényesiil az egyéni banasmdd, differencialas.
Iskolasok altal adott hangversenyen, hangszerbemutaton vesznek részt. Gyakran hallgatnak
€lozenét, gépi zenét (pl. tnnepekkor, naponta az ovodapedagogus énekel, alkalmanként
hangszeren jatszik). Készségfejlesztd jatékokban vesznek részt. (hang, ritmus, mozgas stb.)

! Németvarosi Ovoda pedagogiai program 46.0.



Szeptember | Tajékoztatas a feladatok kiosztasarol Hatarido:
A kiemelt nevelési feladatoknak megfeleléen a szeptember 30.
tervezesi feladatok meghatarozasa, személyre szabott | Felelés:
kiosztasa. minden
Csoportnaplok vezetésének megbeszélése. ovodapedagogus
Oktober- Bazisintézményi ,,Rozmaringos Németvarosi Hatarido: oktober 13.
November Felelos:
sziiret”megszervezése Kraszko Emese
Az 6sz1 nevelési értekezlet eléaddjaval torténd Hatérid6: oktober 31.
egyeztetes. Felelds:
Nevelési értekezlet elokészitése. Munkako6zosség -
vezetd
Helye: Németvarosi Ovoda Intézményvezetd
Id6épont: 2017. november 17. 8 6ra '
Téma: »Egészséget ado zene”
Eléado: Szab6 Andrea (Asharti)
intuitiv énekmiivész, terapeuta
Hatarido: folyamatos
December | ,Rozmaringos Zuher” el6készitése Felel6s: Szerb Irén
Hatérid6: februar 20,
Marcius - | A tavaszi nevelési értekezlet elokészitése. - Hatéaridd: marcius 30.
Aprilis Felel0s:
Helye: Németvarosi Ovoda Intézményvezetd
Id6pont: 2017. aprilis 21.
Téma: Enek, zene, énekes jdtékok, gyermektdnc
Felelds: intézményvezetd
Hataridé: folyamatos
Majus Ballagési miisor 9sszeallitasa Hataridd: majus 15.
Felelds:
Munkak6zosség —
vezetd
minden
ovodapedagogus

\ - b
M&w\ m@\ um Haud.
Gyula, 2016. augusztus 22. Megyesiné Pflaum Marta

munkak6zosség- vezetd
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GYERMEKVEDELMI MUNKATERV

Az 6vodank gyermekvédelmi programja elBsegiti az 6vodés kora gyermekek testi, érzelmi,
ertelmi €s erkolesi fejlodését. Az 6voda, a gyermekek életének egyik meghatarozo szintere.
Ezért is fontos kiemelniink, hogy az 6vodankban dolgozd pedagdgusok, megfeleld
szakértelmikkel, gondoskodassal és tapasztalataikkal segittk a gyermekek sikeres
beilleszkedését a kozosségbe, meglévd képességeik kibontakoztatésat closegitik, illetve
hianyzé képességeiket fejlesztik, tovabba az iskoldra készitik fel Gket. Tevékenységik

vegzesekor azonban kiilonos figyelmet forditanak az alabbiakra:

A gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 17. § (1)
¢s (2) bekezdései értelmében a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latunk el a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében. Mivel a jbgszabély
eldirja, hogy a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében a koznevelési
intézmények, igy a rendbrség, az iigyészség, a birdsag, a partfogo feliigyeldi szolgalat, az
aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek. Valamint az alapitvanyok és az
egyhazi jogi személyek, a gyermekjogi képvisels, a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladatkorében eljaré fovarosi és megyei korményhivatal munkatirsaival a gyermek
veszelyeztetettségének észlelésekor  szoros kapcsola_tot kell tartanunk, melyrél a

gyermekvédelmi felelds felvildgositast tart a kollégaknak.

Ugyanezen torvényhely meghatarozza, hogy jelzdrendszeri tagok vagyunk, amely azt jelenti,
hogy kotelesek vagyunk jelzéssel élni a gyermek veszelyeztetettsége esetén a gyermekjoléti
szolgaltatast ny0jté szolgaltatonal, vagy hatosagi eljardst kezdeményezni a gyermek
bantalmazasa, illetve silyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas, salyos veszélyeztetd ok fennallasa,

tovabba a gyermek 6nmaga altal el6idézett sulyos veszélyezteté magatartdsa esetén.

Az dvodaban dolgozé pedagogusok kiemelt figyelmet forditanak annak tisztézasara, hogy
veszélyeztetettségnek minésiil olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott —
magatarts, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi,

értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlddését gatolja vagy akadalyozza.

Békés megyében kivételes helyzetben vagyunk abban a tekintetben, hogy a Békés Megyei
Kormanyhivatal 2017. évben 6sszeallitott egy partnerségi protokollt Békés megyei Partnerségi



Protokoll cimmel, mely rendezi a jelzérendszeri tagok kételezettségeit és egymashoz kot6dé
kapcsolattartasanak rendjét. A protokoll 4.3. pontja koznevelési intézmények cimszd alatt
r6gziti, hogy a pedagdgus, a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segitd alkalmazott a nevelési-
oktatasi intézmény vezetdje Gtjan koteles a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljarni. Ebben a
helyzetben az adattovdbbitdshoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyebként
rendelkezésre jogosult beleegyezése nem szitkséges. Ezen feliil tajékoztatast nyujt arrél is, hogy
a pedagogus feladata toébbek kozott az is, hogy a szillével kézosen orvosolni tudja azokat a
problémakat, amelyek gitoljak a gyermek fejlodését, eldrehaladasat, személyiségének
kibontakozasét, jelzési kotelezettséget eredményeztet tovabba az a koriilmény, ha a gyermek
fejlodéset hatraltato ok éppen az egyik vagy mindkét sziildjének a magatartasara vezethetd
vissza (rendszeres hianyzas, érzelmi-, fizikai elhanyagoléds, szigoru fegyelmezdeszkozok

alkalmazasa, stb.)

Veszélyezteté korillmények észlelése esetén az informacio birtokosanak az 6voda vezetjét,
kell tajékoztatnia a tudomadsara jutott tényekrdl, adatokrol, informaciokrdl, akinek tovabbi

intézkedéseket kell tennie.

Fontos hangstlyozni, hogy a gyermek elhanyagolasa, veszélyeztetése vagy bantalmazasa
esetén, az €lethez, emberi méltdsaghoz vald egyik legfontosabb alapvetd joga sériil. A nemzeti
koznevelésrol sz6lo torvényben is kiemelt és szabalyozott jogi érdek, a gyermek harmonikus
lelki, testi ¢s értelmi fejlodésének lehetdsége, érzelmi és akarati tulajdonsagainak
kibontakoztatisa. A bantalmazé, sulyosan elhanyagold, vagy més veszélyeztetd cselekményt
megvalosito szemeélyek jogai ¢s érdekei iddlegesen vagy tartosan hattérbe szorithatéak a

gyermek védelme érdekében.

Ezekben az esetekben a pedagogus, intézményvezetd felmentést kap a nemzeti koznevelésrol
szolo torvény 42. § (1) bekezdésben szabélyozott titoktartasi kotelezettség alol is, s6t a
felmentés egyben kotelezettség is, €s a sziilével, a gyermekével osszefiiggd adat nem kozolhetd,

ha az adat kozlése stlyosan sértené a gyermek, tanul testi, értelmi vagy erkélcsi fejlédését.

A koznevelési intézmények gyermekek védelmében tett intézkedéseinek a milkodés soran
megjelend tovabbi feladatait a nemzeti koznevelésrél sz0l6 torvény végrehajtasi rendelete a
nevelési-oktatdsi intézmények miik6désérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban 20/2012. EMMI rendelet)

tartalmazza részletesebb formaban, ezek a rendelkezések a kovetkezok:



A koznevelési intézményeknek a gyermek egészségének, biztonsaganak védelmével
kapcsolatos feladatokat kell ellatnia. A nevelési-oktatasi intézmény altal miikodtetett teljes korti
egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagégusok a nevelési-
oktatasi intézményben végzett tevékenységet, a helyi pedagdgiai programot és szervezeti
mikodest, a gyermek és a szild részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében ugy
befolyésoljék, hogy az a gyermek egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze
€l6.[20/2012. EMMI rendelet 128. § (1)]

A nevelési-oktatdsi intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a
gyermek egészséghez, biztonsdghoz valé jogai alapjan a teljes kor(i egészségfejlesztéssel
Osszefiiggd feladatokra, amelyek kilonosen (t0bbek kozétt) a bantalmazds és erdszak
megelOzése, és amely beilleszthetd a nevelési-oktatasi intézményben megvalosuld atfogd

prevencios programokba [20/2012. EMMI rendelet 128. (3)].

A 20/2012. EMMI rendelet 129. § (2)-(3) bekezdései tartalmazzak a koznevelési intézmény

kotelezettségeit a gyermekek veszélyeztetetiségének megel6zésében és megsziintetésében.

Ennek soran a nevelési-oktatasi intézmény egyuttmikodik a gyermekjoléti szolgalattal, a
gyermekjogi képviseldvel, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatd
mas szemelyekkel, intézményekkel és hatdsdgokkal. Ha a nevelési-oktatasi intézmény a
gyermeket veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkozokkel nem tudja megszintetni, vagy a
gyermekkozosség védelme érdekében indokolt, megkeresi a gyermekvédelmi szolgalatot vagy
az ifjusagvédelem teriileten miik6dod szervezetet, hatosagot, amely javaslatot tesz tovabbi

intézkedésekre.

A 20/2012. EMMI rendelet 131. § (3)-(4) bekezdései arra az esetre vonatkozéan adjak meg a
koznevelési intézmény kotelezettségeit, ha a pedagdgus a gyermekbantalmazast vagy devidns
viselkedésformédkat észlel: az adott csoport nevelésében, oktatasdban kozremiikodok
bevonasaval esetmegbeszélést kezdeményez, majd a pedagdgusokkal kozosen feltarja azokat a
lehetséges okokat, amelyek a viselkedés sajatos formajahoz vezethettek. A konfliktusban
érintett gyermekek az 6vodapszichologus kiemelt segitségében részesiilnek. Amennyiben az
érintett gyermek vagy gyermekek csoportja vonatkozasidban a viselkedési problémaik
1smétlodé  jellegliek, az intézmény vezetbje értesiti Ovodas gyermek esetén az
ovodapszicholégust, €s egyuttal meghatarozza azt az idépontot, amikor a gyermek koteles a

pszichologus tandcsadasan részt venni.



A_gyermekvédelmi felelds a fentebbi célok és feladatok megvaldsitdsa érdekében évente

tajékoztatast tart a kollégiknak a Jogszabalyi rendelkezésekrdl és az ellatando kapcsolodé
feladatokrol. '

A gyvermekvédelmi felelds évente egyszer részt vesz azon a tandcskozason, ahol kézosen

értekelik a gyermekvédelem jelzérendszerének miikodését.

A gyermekvédelmi felel6s felméri az 6vodaba Jaré hatranyos, illetve halmozottan hatranyos

helyzeti gyermekek szamat, és azt dokumentilja. A veszélyeztetettség észlelése esetén
tajékoztatja az intézmény vezetdjét, aki a jelzést megteszi a gyermekjoléti szolgdlat, kozpont

vagy hatosag felé.

Gyula, 2017. 08. 28. v
\544/{/ T/
Skerl Eva

gyermekvédelmi felelds
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